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ACUERDO DE CONCEJO N.° 121-2024-CM-MDSS

San Sebastian, 27 de diciembre de 2024
EL CONCEJO EN PLENO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTO: En Sesién Ordinaria de Concejo n.® 024-2024-CM-MDSS, de fecha 26 de diciembre de
2024; y teniéndose como punto de agenda la aprobacion y/o desaprobacidn para la designacién del
Secretario de Procedimiento Administrative Disciplinario de la Municipalidad Distrital de San
Sebastian, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Per(i, modificado por
la Ley n.° 30305, Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de
la Ley n.® 27972, Ley Organica de Municipalidades, se establece que las municipalidades son érganos
de gobierno local, los cuales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia, autonomia que radica en ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

//m Que, el articulo 41° de la Ley n.® 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala: “Los acuerdos son
£y Rm‘% decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional,
el )% | que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una

/+7// conducta o norma institucional”;

Que, conforme lo dispuesto en la Ley n.° 31433, Ley que modifica la Ley n.° 27972, Ley Organica de
unicipalidades, y la Ley n.® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las atribuciones
y responsabilidades de concejos municipales y consejos regionales, para fortalecer el ejercicio de su
fungion de fiscalizacion, establece en el numeral 35 del articulo 9° que corresponde al concejo municipal
“Pesignar, a propuesta del alcalde, al secretario técnico responsable del procedimiento administrativo
27 disciplinario y al coordinador de la unidad funcional de integridad institucional”. Asimismo, el numerai
Y 37 del articulo 20° de la mencionada norma legal, establece que son atribuciones del alcalde “Propgner
al concejo municipal las ternas de candidatos para la designacion del secretario técnico del procedimiento
administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de integridad institucional”;

Que, la Tercera Disposicién Complementaria Final de la Ley n.° 31433, que modifica la Ley n.° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, respecto a las atribuciones y responsabilidades de concejos
municipales y consejos regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcion de fiscalizacion, establece
que “Para la designacion del secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario y del
coordinador de la unidad funcional de integridad institucional, el alcalde o gobernador regional
presentara, en cada caso, una terna de candidatos al concejo municipal o al consejo regional. Si ninguna
de las personas propuestas es aceptada, se presentara una segunda terna. En caso de que no se designe
a ninguno de los candidatos de esta segunda terna, el alcalde o gobernador regional seleccionard a uno
entre los integrantes de la segunda terna para la designacion correspondiente”;

Que, a través de la Segunda Disposicidn Complementaria modificatoria de la Ley n.° 31433, se modifica
el articulo 92° de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, estableciendo que “Las autoridades del
procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia abogado y designado
mediante resolucidn del titular de fa entidad. Ef secretario técnico puede ser un servidor civil de la entidad
que se desempefia como tal, en adicion a sus funciones. El secretario técnico es el encargado de
precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion kﬁ\
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administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidpe :
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publica. No tiene capacidad de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes. La secretaria
técnica depende de la oficina de recursos humanos de Ia entidad o la que haga sus veces”;

Que, el articulo 94° del Reglamento de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante
Decreto Supremo n.° 040-2014-PCM, establece que “Las autoridades de los 6rganos instructores del
procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica que puede estar compuesta
por uno o mas servidores. Estos servidores, a su vez, pueden ser servidores civiles de la entidad y ejercer
la funcidn en adicién a sus funciones regulares. De preferencia seran abogados y son designados
mediante resolucion del titular de la entidad™

Que, de conformidad con la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, modificado por Ley n.°
31433, la Alcaldesa de la Municipalidad Distrital de San Sebastian debe presentar una terna de
candidatos ante el Concejo Municipal para la designacion del Secretario Técnico de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios, cuya designacion es por un periodo de dos (02) afios, el mismo que podra
_ﬁh?af*\\ ser renovado por una scla vez y por el mismo periodo;

V4 .Q'\v &

/ A Que, con Carta de Renuncia S/N, de fecha 09 de octubre de 2024, la Abog. Pamela Teresa Diaz Pari,
lidentificada con DNI® n.° 72943721, quien presentd su renuncia a su cargo como Secretario Técnico del

Que, mediante Informe n.° 2624-2024-GM-GRHH/MDSS-C, de fecha 18 de noviembre de 2024,
emitido por el Gerente de Recursos Humanos, remite al Gerente Municipal, la terna de los siguientes
profesionales: i) Abog. Francisco Javier Garcia Flores, vinculado a través del Decreto Legislativo n.° 1057
como abogado Il de la Gerencia de Recursos Humanos. i) Abog. Nathaly Gorbeiia Pinedo, vinculada a
través del Decreto Legislativo n.° 1057 como Asesora Legal de la Gerencia de Recursos Humanos. iii)
Abog. Doris Katherine Pefia Laime, vinculada a través del Decreto Legislativo n.° 1057 como Especialista
en/Contratos de la Gerencia de Recursos Humanos, para la designacién del Secretaric Técnico del

ocedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, sugerencia que
no es vincutante;

Que, mediante Opinion Legal n.° 930-2024-GAL-MDSS/RDIV, de fecha 28 de noviembre de 2024,
emitido por el Gerente de Asuntos Legales, quien opina declarar de forma procedente la propuesta de
la terna para la designacion del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la
Municipalidad Distrital de San Sebastian de los siguientes profesionales:

» Abog. Francisco Javier Garcia Flores, vinculado a través del Decreto Legislativo n.° 1057
como Abogado III de la Gerencia de Recursos Humanos.

* Abog. Nathaly Gorbefia Pinedo, vinculada a través del Decreto Legislativo n.° 1057 como
Asesora Legal de la Gerencia de Recursos Humanos.

e Abog. Doris Katherine Pefia Laime, vincuiada a través del Decreto Legislativo n.® 1057
como Especialista en Contratos de la Gerencia de Recursos Humanos;

Que, mediante Dictamen n.° 021-2024-PPyP-MDSS, de fecha 12 de diciembre de 2024, emitido por la
Comisién de Planificacién Presupuesto y Personal, dictamina lo siguiente: Se reservan la decision de
deciarar procedente la propuesta de la terna de profesionales, porque no se cuenta con el perfil y elevar
al pleno del Concejo Municipal para que sea quien decida la designacién de Secretario Técnico del
Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de San Sebastian;

Que, en Sesion Ordinaria de Concejo n.? 024-2024-CM-MDSS, de fecha 26 de diciembre de 2024, por
mayoria de votos del Concejo Municipal se aprobd declarar procedente la designacion a partir de la
fecha, al Abog. Francisco Javier Garcia Flores, por el plazo establecido por ley, como Secretario Técni
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Que, estando a las consideraciones expuestas, y a lo acordado y aprobado por MAYQRIA de votos
en la Sesidn Ordinaria n.° 024-2024-CM-MDSS, de fecha 26 de diciembre de 2024, el Concejo Municipal
al amparo de las facultades conferidas en el articulo 9° y 41° de la Ley Organica de las Municipalidades,
Ley n.° 27972, el Pleno del Concejo Municipal, con dispensa de lectura y aprobacién de acta:

SE ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la designacion del Abogado, FRANCISCO JAVIER GARCIA
FLORES, identificado con DNI n.° 47332338 por el plazo de dos (02) afios, como Secretario Técnico del
Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de San Sebastidn, al
amparo del articulo 92° de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil para que cumpla con las funciones
establecidas en dicha Ley y su Reglamento y las disposiciones emanadas de la Autoridad del Servicio
Civil.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, al Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo
Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distritai de San Sebastian, asumir en estricta observancia de sus
funciones especificas establecidas por 1a Ley n.® 30057, Ley del Servicio Civil, y su Reglamento aprobado
por el Decreto Supremo n.® 040-2014-PCM, y su Directiva n.° 02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley n.° 30057 - Ley del Servicio Civil”, aprobada por la
Resolucién de Presidencia Ejecutiva n.° 101-2015-SERVIR-PE, y por las demas disposiciones legales que
regulen el Procedimiento Administrativo Disciplinario.

[CULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, todo dispositivo legal que contradiga el presente
Acuerdo de Concejo.

RTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General de la Municipalidad Distrital
de San Sebastian, formalice la notificacién del presente Acuerdo de Concejo, para su conocimiento y
cumptimiento de acuerdo a lo previsto en los articulos 21° y 24° del TUO de la Ley n.© 27444, Decreto
Supremo n.° 004-2019-JUS, a la parte interesada y a las instancias correspondientes.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos fa publicacién
del presente Acuerdo de Concejo en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de San Sebastian.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

DISTRITAL DE/SAN SEBASTIAY
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