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ACUERDO DE CONCEJO N.° 067-2025-CM-MDSS

San Sebastian, 29 de agosto de 2025.
EL CONCEJO EN PLENO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTO: En Sesidn Ordinaria de Concejo n.® 016-2025-CM-MDSS, de fecha 28 de agosto de 2025; y
teniéndose como punto de agenda la aprobacion yfo desaprobacion para la modificacion de la
Ordenanza Municipal n.® 003-2024-CM-MDSS, de fecha 26 de abril de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado
por la Ley n.° 30305, Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, se establece que las
municipalidades son érganos de gobierno local, los cuales tienen autonomia politica, econdmica y
administrativa en asuntos de su competencia, autonomia que radica en ejercer actos de gobierno,
actos administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, el articulo 195° de la Constitucion Politica del Perl, sefiala que los gobiernos locales
promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacién de los servicios publicos de su
responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales, regionales de desarrollo;

Que, el articulo 40° de la Ley n.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que: “Las
ardenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia, son
as normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio
de las cuales se aprueba la organizacién interna, la regulacién, administracion y supervisién de los
servicios publicos y las materias en las gue la municipalidad tiene competencia normativa. Mediante
ordenanzas se crean, modifican, suprimen o exoneran, los arbitrios, tasas, licencias, derechos y
contribuciones, dentro de los limites establecidos por ley”;
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Que, los numerales 3 y 8 del articulo 9°, en concordancia con los articulos 39° y 40° de la Ley n.?
27972, Ley Organica de Municipalidades establecen que es atribucion del Concejo Municipal ejercer
funciones de gobierno mediante la aprobacién de ordenanzas municipales, las que son las normas
de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, teniendo rango de ley, mediante las que
se aprueba la organizacidén interna, asimismo, la regulacién, administracion y supervisidén de los
servicios pUblicos, y demas asuntos sobre los que las municipalidades tienen competencia normativa;

Que, el articulo 73° en concordancia con el articulo 80° def mismo cuerpo legal, establece que, en
materia de saneamiento, salubridad y salud, ias municipalidades distritales tienen funciones
especificas como compartidas, a fin de preservar la salud de la poblacidn;

Que, el articulo 84° del mismo texto legal, referido a Programas Sociales, Defensa y Promacion de
Derechos, precisa que son funciones especificas exclusivas de las Municipalidades Distritales, entre
otras, 2.6. Facilitar y participar en los espacios de concertacion y participacion ciudadana para [a
planificacién, gestién y vigilancia de los programas locales de desarrollo social, asi como de apoyo a
la poblacion en riesgo, siendo que el desarrollo social tiene su expresidn concreta en la preservacmm—
de la salud humana, aun cuando no se alcance un amplio desarrollo econdmico; >
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Que, el articulo 6° de la Ley n.° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, dispone los objetivos
que deberad cumplir el praceso de descentralizacion, estableciendo en el inciso a) de los objetivos a
nivel politico: la unidad y eficiencia del Estado, mediante la distribucion ordenada de las
competencias plblicas y la adecuada relacién entre los distintos niveles de gobierno; disponiendo en
el inciso b) de los objetivos a nivel econémico: la cobertura y abastecimiento de servicios sociales
bésicos en todo el territorio nacional; estableciendo asi también en los incisos b} y d) de los objetivos
a nivel social: la participacién ciudadana en todas sus formas de organizacion y control social, y,
promover el desarrcllo humano y la mejora progresiva y sostenida de las condiciones de vida de la
poblacién para la superacion de la pobreza;

Que, en el mismo cuerpo normativo, se establece en el literal h) del articulo 42°, que son
competencias exclusivas de la Municipalidad Distrital el dictar las normas sobre los asuntos y materias
de su responsabilidad, regulando en el literal b) del articulo 43°, a la salud pablica como competencia
compartida con los demds niveles de gobierno;

Que, el Objetivo 3 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) adoptados por las Naciones
Unidas y que marcan una agenda global ai 2030, establece como esencial para el desarrollo
sostenible, el garantizar una vida sana y promover el bienestar en todas las edades;

Que, el Acuerdo Nacional en su Décimo Tercera Politica de Estado: Acceso Universal a los Servicios
de Salud y a la Seguridad Social, compromete, entre otros temas, la participacion ciudadana en la
gestién y evaluacion de los servicios publicos de salud;

Que, el articulo 4° def Decreto Legislativo n.° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud, establece que “El Sector Salud esté conformado por el Ministerio de Salud, como organismo
X ector, las entidades adscritas a él, y aquellas instituciones publicas y privadas de nivel nacional,
» egional y local y las personas naturales que realizan actividades vinculadas a las competencias

5}/ establecidas en la presente Ley, y que tienen impacto directo o indirecto en la salud, individual o
) colectiva”;

Que, mediante Decreto Supremo n.° 032-2020-SA, publicado el 06 de diciembre de 2022 en el
Diario Oficial el Peruano, se aprueba el Reglamento de las Instancias de Coordinacion
Interinstitucional del Sistema Nacional de Salud y del Proceso de Elecciones de los miembros que
deben ser elegidos para integrar el Consejo Nacional de Salud, Reglamento que en su articulo 18°
define al Comité Distrital de Salud, 18.1. El Comité Distrital de Salud (CDS) es el espacio distrital de
coordinacion, concertacién y articulacién para el cumplimiento de la finalidad, funciones y objetivos
del SNS. Se encarga de impulsar la implementacion de las politicas de salud de nivel distrital y realizar
su seguimiento. 18.2. EI CDS tiene las funciones siguientes: a) Impulsar en su ambito el cumplimiento
de la finalidad, funciones y objetivos del SNS, asi como las politicas, planes, estrategias y proyectos
en materia de salud aprobados por el Ministerio de Salud, el Gobierno Regional, la Municipalidad
Provincial 0 la Municipalidad Distrital respectiva. b) Promover la concertacién, coordinacion,
articulacion y seguimiento de las actividades de salud, con participacion ciudadana. ) Proponer las
prioridades de salud del distrito, orientadas al cuidado integral de salud de la poblacién, en el marco
de las politicas nacionales, regionales y locales de salud. d) Promover la participacion ciudadana y la
coordinacion intersectorial en la organizacion y funcionamiento de las Redes Integradas de Salud de
su jurisdiccion. e) Articular con otros CDS para fortalecer Jas Redes Integradas de Salud. f) Comunicar
peridicamente al CPS, los avances y dificultades relacionados a la implementacion de polticas,
planes y proyectos que desarrollen en su ambito territorial, para recomendar la toma de acciones en
el marco de sus competencias. Asimismo, el articulo 19° del mismo cuerpo normativo, regula la
conformacién del Comité Distrital de Salud, 19.1. El Comité Distrital de Salud {CDS) es presidido po,
el alcalde distrital y esta integrado por la Red de Salud y/o el establecimiento de mayor capaci
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resoiutiva quien asume la Secretaria de Coordinacion del CDS, asi como, por las autoridades de las
instituciones del ambito distrital que acuerde el Gobierno Distrital respectivo, debiendo ser aprobado
mediante Ordenanza Municipal. 19.2. De contar con miembros elegidos, su periodo es de dos (2)
afnos;

Que, el Comité Distrital de Salud representa un importante espacio de coordinacion, concertacion
y articulacién Local para la prevencion, respuesta y proteccién oportuna y acceso a la salud de la
poblacién del Distrito, por ser la instancia de enlace entre los sectores publico, privado y social y con
los tres niveles de gobierno, para lograr una eficiente implementacién de la Politica Nacional
Multisectorial de Salud;

Que, mediante Ordenanza Municipal n.® 003-2024-CM-MDSS, de fecha 26 de abril de 2024, se
aprobd por unanimidad, la conformacién del Comité Distrital de Salud de la Municipalidad Distrital
| de San Sebastian, el mismo que representa un importante espacio de coordinacion, concertacion y
 articulacion local para la prevencidn, proteccidn oportuna y acceso a la salud de la poblacién del
Distrito, por ser la instancia de enlace entre los sectores pdblico, privado, social y con los tres niveles
de gobierno, para lograr una eficiente implementacion de fa Politica Nacional Multisectorial;

Que, mediante Informe Técnico n.® 004-APA-DIT-GDSHSM-MDSS-2025, de fecha 15 de julio de
2025, emitido por la Coordinadora Distrital (€) de DIT, quien concluye indicando que se conforme el
Comité Distrital de Salud de San Sebastian, el mismo que debera ser presidido por la Alcaldesa de
la Municipalidad Distrital de San Sebastian, Lic Jackelin Jimenez Chuquitapa, el Director de la Micro
Red Cusco, quien asume la Secretaria de Coordinacidn del Comité Distrital de San Sebastian, Dr.
{ugo David Huaman Alnya, tal como indica el articulo 19° del Decreto Supremo n.° 032-2020-5A,
ighalmente, conformaran este Comité Distrital de Salud las siguientes instituciones publicas, privadas
saciedad civil:

La Alcaldesa Distrital : Presidente.

Director de la Micro Red Cusco :Secretaria de Coordinacién del CDS.
El Gerente de Desarrolto, Social Humano y Servicios Municipales.

El Gerente de Gestion del Medio Ambiente.

Ef Gerente de Desarrollo Economico.

La Oficina General de Asesoria Juridica.

Un Representante del Concejo Municipal.

El Subprefecto del Distrito de San Sebastian.

Director del Hospital Tupac Amaru II — E.

10. El Representante de la IPRESS Hospital Tupac Amaru,

11. E! Representante de la IPRESS San Sebastian.

12. H Representante de la IPRESS Santa Rosa.

13. El Representante de la IPRESS Ccorao.

14. El Representante de la IPRESS Manco Capac.

15. El Representante del Policlinico Sanidad Santa Rosa.

16. El Representante del Policlinico de San Sebastidn.

17. El Representante del Seguro Integral de Salud.

18. El Representante del Centro de Salud Mental Comunitario San Sebastian

19. El Representante de Secretaria de COMUDES,

20. El Director de la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL} — Cusco.

21. El Representante del Centro de Emergencia Mujer —San Sebastidn.

22. El Comisario de la Policia Nacional del Perd — Distrito de San Sebastian.

23. El Representante del Programa Nacional de Apoyo Directo a los més Pobres — JUNTOS.
24. El Representante del Programa Nacional Wasi Mikuna -Cusco.

25. El Representante del Programa Nacional CUNA MAS,

26. El Representante del Programa Nacional de Plataformas de Accion para la Inclusion Social.
27. El Director de la 1.E. Diego Quispe Tito.
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28. El Director de Ia 1.E. Virgen de Fatima.

29. El Director de la L.E. Victor Raul Haya de la Torre.
30. El Director de la I.E. Bolivariano.

31. El Director de la I.E. Revolucionaria Santa Rosa.

Que, mediante Informe Legal n.® 94-2025-MDSS-GDSHSM-AL-JPSC, de fecha 24 de julio de 2025,
emitido por el Asesor Legal de la Gerencia de Desarrollo Social, Humano y Servicios Municipales,
quien informa y concluye que resulta procedente, modificar la Ordenanza Municipal n.® 003-2024-
CM-MDSS, de fecha 26 de abril de 2024, respecto a la nueva denominacion de la Gerencia de
Desarrollo Social y Servicios Municipales dispuesta mediante Ordenanza Municipal n.° 020-2024-CM-
MDSS, de fecha 27 de noviembre de 2024, asi como proceder a reconformar el Comité Distrital de
Salud de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, Instancia de Coordinacion Interinstitucional del
Sistema Nacional de Salud, debiendo incorporarse a las Instituciones quienes se encuentran
comprometidas y desean ser participes de dicho Comite, todo ello por encontrarse amparado en la
Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, mediante Informe n.° 1109-GDSHSM-MDS5-2025, de fecha 30 de julio de 2025, emitido por
la Gerente de Desarrolio Social, Humano y Servicios Municipales (e), quien solicita evaluacién y
posterior modificacién y reconformacion del Comité Distrital de Salud de la Municipalidad Distrital de
San Sebastian, aprobado mediante Ordenanza Municipal n.® 003-2024-CM-MDSS, de fecha 26 de
abril de 2024,

Que, mediante Opinién Legal n.° 587-2025-0OGAJ-MDSS/RDIV, de fecha 07 de agosto de 2025,
mitido por el Director de la Oficina General de Asesoria Juridica, quien opina de manera procedente
odificar la Ordenanza Municipal n.° 003-2024-CM-MDSS, de fecha 26 de abril de 2024, respecto a
la nueva denominacion de la Gerencia de Desarrollo Social, Humano y Servicios Municipales dispuesta
mediante Ordenanza Municipal n.° 020-2024-CM-MDSS, de fecha 27 de noviembre de 2024, asi
como proceder a reconformar el Comité Distrital de Salud de la Municipalidad Distrital de San
Sebastian, Instancia de Coordinacién Interinstitucional del Sistema Nacional de Salud, debiendo
incorporarse a las Instituciones quienes se encuentran comprometidas y desean ser participes de
dicho comité, amparado en la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, mediante Dictamen n.® 016-2025-CSECDDHPCS-MDSS, de fecha 27 de agosto de 2025,
emitido por la Comisién de Salud, Educacién, Cultura, Deporte, Desarrollo Humano, Participacion
Ciudadana y Serenazgo, quienes dictaminan elevar a sesion de Concejo Municipal y dedarar
procedente modificar la Ordenanza Municipal n.° 003-2024-CM-MDSS, de fecha 26 de abril de 2024,
respecto a la nueva denominacién de la Gerencia de Desarrollo Social, Humano vy Servicios
Municipales dispuesta mediante Ordenanza Municipal n.® 020-2024-CM-MDSS, de fecha 27 de
noviembre de 2024, asi como proceder a reconformar el Comité Distrital de Salud de la Municipalidad
Distrital de San Sebastian, Instancia de Coordinacién Interinstitucional del Sistema Nacional de Salud,
debiendo incorporarse a las Instituciones quienes se encuentran comprometidas y desean ser
participes de dicho comité, amparado en la Ley n.® 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, estando a las consideraciones expuestas, y a lo acordado y aprobado por UNANIMIDAD de
votos en la Sesién Ordinaria de Concejo n.° 016-2025-CM-MDSS, de fecha 28 de agosto de 2025, el
Concejo Municipal al amparo de las facultades conferidas en el articulo 9° y 41° de la Ley n.® 27972,
Ley Organica de las Municipalidades, el Pleno del Concejo Municipal, con dispensa de lectura
aprobacioén de acta:
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SE ACUERDA:

ARTIiCULO PRIMERO.- APROBAR, la Ordenanza Municipal que modifica la Ordenanza Municipal
n.° 003-2024-CM-MDSS, de fecha 26 de abril de 2024, respecto a la nueva denominacion de la Gerencia
de Desarrollo Social, Humano y Servicios Municipales de la Municipalidad Distrital de San Sebastian,
dispuesta mediante Ordenanza Municipal n.® 020-2024-CM-MDSS, de fecha 27 de noviembre de 2024,
asi como la reconformacion del Comité Distrital de Salud de la Municipalidad Distrital de San Sebastian,
Instancia de Coordinacién Interinstitucional def Sistema Nacional de Salud, debiendo quedar este
conformado de la siguiente manera:

La Alcaldesa Distrital : Presidente.
Director de la Micro Red Cusco :Secretaria de Coordinacion del CDS.
El Gerente de Desarrollo, Social Humano y Servicios Municipales.

El Gerente de Gestion del Medio Ambiente.

El Gerente de Desarrollo Econémico.

ta Oficina General de Asesoria Juridica.

Un Representante del Concejo Municipal.

El Subprefecto del Distrito de San Sebastian.

Director del Hospital Tupac Amaru II - E.

10. E Representante de la IPRESS Hospital Tupac Amaru.

11. El Representante de la IPRESS San Sebastian.

12. El Representante de la IPRESS Santa Rosa.

13. El Representante de fa IPRESS Ccorao.

14. El Representante de la IPRESS Manco Capac.

15. El Representante del Policlinico Sanidad Santa Rosa.

16. El Representante del Paliclinico de San Sebastian.

17. Ei Representante del Seguro Integral de Salud.

18. Ei Representante del Centro de Salud Mental Comunitario San Sebastian
19. El Representante de Secretaria de COMUDES.

20. El Director de la Unidad de Gestion Educativa Local {(UGEL) — Cusco.

21. El Representante del Centro de Emergencia Mujer ~San Sebastian.

22. El Comisario de la Policia Nacional del Per( — Distrito de San Sebastian.
23. El Representante del Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres — JUNTOS.
24. El Representante del Programa Nacional Wasi Mikuna -Cusco.

25. H Representante del Programa Nacionat CLUNA MAS.

26. El Representante del Programa Nacionai de Plataformas de Accion para la Inclusion Social.
27. El Director de la 1.E. Diego Quispe Tito.

28. El Director de la L.E. Virgen de Fatima.

29. El Director de la L.E. Victor Raul Haya de la Torre.

30. El Director de la LE. Bolivariano.

31. El Director de la L.E. Revolucionaria Santa Rosa.

32. Un Representante de las ONG s Programa AURORA.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a fa Gerencia de Desarrollo Social, Humano y Servicios
Municipales la adecuacion de los documentos de gestion municipal, conforme a las disposiciones
previstas en la presente Ordenanza.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Social,
Humano y Servicios Municipales y a la Sub Gerencia de Salud, Nutricién y Servicios Municipales, la
ejecucién de las acciones pertinentes para el cumplimiento del articulo primero de la presente
Ordenanza Municipal, asi como el proceso de ejecucion.

ARTECULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General y Tramite Documentap'ﬁo{: ;
de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, formalice la notificacion del presente Acuerdo' Sl
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Concejo, de acuerdo a lo previsto en los articulos 219 y 249 del TUO de la Ley n.© 27444, Decreto
Supremo n.° 004-2019-JUS, a las instancias correspondientes.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos, la
publicacion del presente Acuerdo de Concejo en el portal institucional de la Municipalidad Distrital
de San Sebastian.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

..wT-.---q- '-h-'-- --g—(?ﬁl---n;---

ALCALNESA
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