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ORDENANZA MUNICIPAL N.° 003-2026- CM-MDSS

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DEL
COMITE DE VIGILANCIA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
SEBASTIAN.

San Sebastian, 28 de enero de 2026.

POR CUANTO:
En Sesién Ordinaria de Concejo n.° 002-2026-CM-MDSS, de fecha 28 de enero de 2026;

€ i VISTO: El Informe n.° 2618-OGPP-MDSS-2025, de fecha 17 de diciembre de 2025, emitido por la
' (o,  Directora de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, ei Informe n.° 179-OPM-MDSS-2025,
2\ de fecha 16 de diciembre de 2025, emitido por el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Modernizacion,

=)l el Opinidn Legal n.° 020-2026-0GA)-MDSS-C/RDIV, de fecha 13 de enerc de 2026, emitido por el
Director de la Oficina General de Asesoria Jurica, el Dictamen n.® 003-2026-PPyP-MDSS, de fecha
23 de enero de 2026, emitido por fa Comisién de Planificacién, Presupuesto y Personal, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Perd, modificado
por la Ley n.° 30305 - Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo II del Titulo
=/Preliminar de la Ley n.° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, se establece que las
Municipalidades son organos de gobierno local, los cuales tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, autonomia que radica en ejercer actos de gobierno,
actos administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico vigente;

Que, el articulo 39° de la Ley n.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que “Los
OFIEINASEN sncejos municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante’ la aprobacién de ordenanzas’y
“ \\ acuerdos. Los asuntos administrativos concernientes a su organizacién interna, los resuelven a través
Il de resoiuciones de concejo”;

Que, el articulo 40° de la Ley n.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades sefala que” Las
ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia, son
las normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio
de las cuales se aprueba fa organizacion interna, la regulacién, administracién y supervision de los
servicios plblicos y las materias en las que la municipalidad tiene competencia normativa”;

Que, del numeral 9 del articulo 9° de la Ley n.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, el cual
establece que una de las atribuciones del concejo municipal, es “Crear, modificar, suprimir o exonerar
de contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y derechos, conforme a ley”;

Que, el numeral 1 del articulo 9° de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece
que es atribucion del Concejo Municipal “Aprobar los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y el
Presupuesto Farticipativd’. Asimismo, la Décimo Sexta Disposicién Complementaria de fa citada Ley,
establece que “Las municipalidades determinaran espacios de concertacion adicionales a los previstos
en la presente ley y regulardn mediante ordenanza los mecanismos de aprobacion de sus presupuesto,
participativos”;
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Que, el articulo 1° de la Ley n.° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo, establece que “£/
proceso del presupuesto participativo es un mecanismo de asignacion eguitativa, racional, eficiente,
eficaz y transparente de los recursos publicos, que fortalece las relaciones Estado - Sociedad Civil. Para
eflo los gobiernos regionales y gobiernos locales promueven el desarrollo de mecanismos y estrategias
de participacion en la programacion de sus presupuestos, asi como en la vigilancia y fiscalizacion de la
gestion de los recursos publicos”. Asimismo, el articulo 11° de la Ley antes mencionada, establece que
*/ os Titulares de Pliego de los gobiernos regionales y gobiernos locales, estan obligados a rendir cuenta

TS N\ de manera periddica, ante las instancias del presupuesto participativo, sobre los avances de fos

S \ acuerdos logrados en la programacion participativa, asi como del presupuesto total de fa entidad’;

Que, mediante Informe n.° 2618-0GPP-MDSS-2025, de fecha 17 de diciembre de 2025, emitido por
la Directora de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, quien remite el Informe n.° 179-
OPM-MDS5-2025, de fecha 16 de diciembre de 2025, emitido por ¢l Jefe de la Oficina de Planeamiento
y Modernizacion, quien concluye indicando que la propuesta del Reglamento del Comité de Vigilancia
( cumple con los pardmetros técnicos legales ya que se encuentra alineada al marco normativo vigente,

A\ principalmente a los establecido en la Guia del Presupuesto Participativo Basado en Resultados, ya que
desarrolla de manera precisa la finalidad, funciones, requisitos, conformacion y obligaciones de sus
Il miembros como también, la duracién del mandato y los mecanismos de reemplazo estan correctamente
definidos, permitiendo continuidad en la vigilancia ciudadana y asegurando que el proceso no se vea
interrumpido por causales de vacancia o cambios internos;

Que, mediante Opinién Legal n.° 020-2026-0GAI-MDSS-C/RDIV, de fecha 13 de enero de 2026,
emitido por el Director de la Oficina General de Asesoria Jurica, quien opina de forma procedente la
propuesta del Reglamento def Comité de Vigilancia;

Que, mediante Dictamen n.® 003-2026-PPyP-MDSS, de fecha 23 de enero de 2026, emitido por la
Comision de Planificacidn, Presupuesto y Personal, dictamina lo siguiente: Elevar a Sesion de Concejo
Municipal, y declara procedente la propuesta del Reglamento del Comité de Vigilancia de la
\Municipalidad Distrital de San Sebastian;

&1 Que, en Sesidn Ordinaria de Concejo n.° 002-2026-CM-MDSS, de fecha 28 de enero de 2026, por
&/mayoria de votos del Concejo Municipal se aprobo la Ordenanza Municipal que aprueba el Reglamento
del Comité de Vigilancia de la Municipalidad Distrital de San Sebastian;

Que, estando a las consideraciones expuestas, y a lo acordado y aprobado por MAYORIA de votos,
en la Sesidn Extraordinaria n.° 002-2026-CM-MDSS, de fecha 28 de enero de 2026, el Concejo
Municipal al amparo de las facultades conferidas en el articulo 9° y 41° de la Ley Organica de las
= Municipalidades - Ley n.° 27972, el Pleno del Concejo Municipal, con dispensa de lectura y
) " D \ aprobacién de acta, aprueba la:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DEL
COMITE DE VIGILANCIA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
SEBASTIAN.

A_&TI'CULO PRIMERO. - APROBAR, !a Ordenanza Municipal que aprueba el Reglamento del Comité
de Vigilancia de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, el mismo que forma parte integrante de la
presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, la ejecucion de las acciones pertinentes para el cumplimiento del articulo primero de la
presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO TERCERO.- FACULTAR, a la Alcaidesa para que mediante Decreto de Alcaldia dicte | 5—
disposiciones complementarias y ampliatorias reglamentarias a la presente Ordenanza Municipal. _ :
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ARTICULO CUARTO.- DEJAR SIN EFECTO, todas las disposiciones que se opongan a la presente
Ordenanza.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informativos la publicacion
de la presente Ordenanza Municipal en el portal Institucional de la Municipalidad Distrital de San
Sebastian,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Abcg ~Brietel Nutieniastro
JEFE B L DFINA D GECRETARY GENERM. ¥ TR TARI

ALCALDESA

i
!
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REGLAMENTO DEL COMITE DE VIGILANCIA DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
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TITULO I
CAPITULO I

ARTiCULO PRIMERO. - OBJETIVO

Este reglamento tiene por objeto formalizar, precisar y delimitar el funcionamiento dei Comité de

Vigilancia de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, con el propdsito de fomentar y promover

e la transparencia, control en la rendicion de cuentas, eficiencia y eficacia de la gestion y

/2=loN,  operatividad de los proyectos diversos tanto de infraestructura, sociales, productivos y demas

/S \ |\ con recursos provenientes de la inversién piblica en beneficio de los diversos agentes tantos

=) publicos como privados de la poblacién Sebastiana de conformidad con el marco legal y normas

/<)) vigentes. Todo ello, complementa a la promocion de la Participacion Activa de la Ciudadania,

~+ 2" prevenir los riesgos de corrupcion, malversacién de fondos, actos negligentes en el de accion del

Distrito tanto por los beneficiarios como de los prestadores de servicios en todos los niveles de {a
Municipalidad; de este modo se fortalece el ejercicio responsable de la democracia.

\ ARTICULO SEGUNDO. - BASE LEGAL

» Leyn.% 27783 - Ley de Bases de Descentralizacion.

» Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley n® 27806, que fue aprobado por Decreto Supremo
n°® 021-2019-JUS.
Ley n.0 27972 - Ley Organica de Municipalidades.
Ley n.2 26300 - Ley de los Derechos de Participacion y Control Ciudadano de 1994 y su
medificatoria mediante la Ley n.© 29313,

e Instructivo n.® 001-2010-EF/76.01, Guia del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados, aprobado Mediante Resolucidn Directoral n.° 007-2010-EF/76.01

e Ley n.0 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica.

e Respeto y alto sentido del Bien Comdn: Entre los miembros que conforman el Comité de
Vigilancia, las autoridades, profesionales, técnicos, representantes de la Sociedad Civil en
concordancia con fa Constitucidn, las Leyes, y normativas donde prime el valor de la
dignidad humana, el derecho y deber de las personas sin perder la vision del mayor
beneficio para la poblacion en general.

e Responsabilidad y Tolerancia: Asumir los compromisos, obligaciones tanto [as
consecuencias de los actos, las opiniones y acciones emprendidas por parte de los
miembros. Siendo respetuosos de la diversidad cultural de los involucrados y alta
capacidad de escucha y tolerancia a las diferencias politicas, religiosas y sociales.

e Legalidad y Democracia: Disponer la capacidad de entablar acuerdos respetando la
decision de mayoria respecto a las opiniones de los grupos minoritarios valorando el
marco legal que conlleva los temas a tratar.

+ Didlogo y Transparencia: Capacidad de ponerse de acuerdo a pesar de las diferencias
llegando a consensos orientados a frenar conflictos innecesarios con creatividad e
iniciativas orientadas a la Resolucion de conflictos.

» Honestidad: La integridad ética y moral se constituye en un imperativo para colocar la
verdad ante cualquier circunstancia que afecte negativamente a los actores involucrados.

e Cultura De Paz: Es deber de los miembros, fomentar fa armonia social, evitando cualquier
forma de violencia, exclusién.

+ Justicia y Equidad: contempla el accesc a beneficios, obligaciones y oportunidades
diversas que se ofertan desde la Municipalidad en beneficio de la poblacién con criterios
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que desestime privilegios; los mismos que lleguen a las poblaciones mas postergadas o
limitadas por circunstancias diversas: decisiones arbitrarias, irracionales entre otros.

o Objetividad y Visién de Integralidad: Los miembros del Comité de Vigilancia actian
responsablemente evitando interpretaciones subjetivas o condicionamientos, evitando
intereses particulares fomentando y promoviendo en todo momento el mayor beneficio
con enfoque integral para el desarrollo del distrito Sebastiano.

« Neutralidad: El desempefio de los miembros del Comité de Vigilancia - exige imparcialidad
politica, econdmica, religiosa o de cualquier otra indole; siendo independiente respecto a

N\ sus personales, sociales, partidos politicos o instituciones pablicas y privadas.

%’ I + Libertad y Autonomia: El Comité de Vigilancia - es un drgano que desempena sus

' )/ acciones con plena autonomia frente a todas las entidades publicas, a los organismos

s> 4 institucionales de control y poblacién beneficiaria dentro del Marco Legal respectivo.

CAPIiTULO II

ARTICULO CUARTO. - DISPOSICIONES GENERALES
4.1. DEFINICION

Segun la Guia de Presupuesto Participativo Basado en Resultados, el Comité de Vigilancia es un
mecanismo creado para realizar acciones de vigilancia ciudadana del proceso participativo. Es
elegido por los agentes participantes como parte del Taller de priorizacién y formalizacién de
acuerdos y esta conformado por representantes de la sociedad civil. Este debe ser reconocido
formalmente por Resolucion de Alcaldia.

4.2. CONFORMACION

ElComité de Vigilancia es elegido democraticamente por los agentes participantes como parte
\ del Taller de priorizacion y formalizacion de acuerdos y estd conformado por representantes de
b 14 sociedad civil. Tiene como minimo cuatro (04) miembros, pudiendo internamente de acuerdo
a la funcionalidad, designar cargos especificos. Se promovera la participacion femenina y de los
jovenes dentro de sus miembros. La Municipalidad formalizara el "Comité de Vigilancia" mediante
una Resolucidn de Alcaldia.

{ 4.3. REQUISITOS

Seg(in la guia de Presupuesto Participativo los representantes de la sociedad civil, deberan ser
propuestos por sus respectivas Organizaciones Sociales, debidamente inscritas en el Padron de
A\ Organizaciones Sociales de la Municipalidad, acreditados por el Acta de la organizacion social que
5 \2\ los eligid y deben tener los siguientes requisitos.

a) Ser Agente Participante, representante de una organizacién social de base o de institucién
privada, que forman parte del ambito jurisdiccional.

b) Radicar en la jurisdiccién donde se desarrolla el proceso participativo.

c) No haber sido condenado por delitos o faltas.

CAPITULO III

ARTICULO QUINTO. - DISPOSICIONES ESPECIFICAS

5.1. Las sesiones del Comité de Vigilancia son ordinarias y extraordinarias. El Comité de
Vigilancia se relne ordinariamente dos veces al afio y en forma extraordinaria, cuando
io convoque el/la Alcalde(sa) de la entidad o cuando los miembros lo vean necesario.

5.2. la instalacién del Comité de Vigilancia, sera convocada por el/la Alcalde(sa) de la

entidad. uncionamiento de las, sesiones opdinarias requiere, de la presencia de la
E'Isfan%e as{lan, cuna de y?ﬂlsy anakas Riales P
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mitad mas uno de sus miembros en primera convocatoria; la segunda convocatoria,
se realiza quince minutos después de la primera convocatoria, y la tercera
= convocatoria, a los treinta minutos de la primera citacion, realizandose la sesion con
e C3N\ los miembros alli presentes. Las sesiones extraordinarias necesariamente requieren
) para su funcionamiento de la mitad mas uno de sus miembros.

T-zf: L) La Municipalidad cederd un ambiente de sus instalaciones, para el desarrollo de las sesiones
del Comité de Vigilancia.

5.3. FUNCIONES DEL COMITE DE VIGILANCIA

Segln la Guia del Presupuesto Participativo Basado en Resultados tienen las siguientes
funciones:

a) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Proceso del Presupuesto Participativo.

b) Vigilar cuales han sido los resultados que se vienen logrando de cara al avance en la
ejecucién del PDC, asi como en la solucion de los principales problemas que aquejan a la
poblacién.

c) Vigilar que el goblerno local cuente con un cronograma aprobado de ejecucidn de los
proyectos de inversion priorizados en el proceso participativo,

d) Vigilar que los recursos del gobierno local destinados al presupuesto participativo del aio
fiscal sean invertidos de conformidad con los acuerdos y compromisos asumidos.

e) Vigilar que los proyectos priorizados y ejecutados se vinculen efectivamente con la mejor

provision de servicios o productos a la poblacién, en el marco de los resultados

identificados, incluyendo los niveles de cobertura alcanzados.

Vigilar que la sociedad civil cumpla con fos compromisos asumidos en el cofinanciamiento

de los proyectos de inversion, incluidos en el proceso participativo.

Informar semestralmente, a los consejos de coordinacion local sobre los resultados de la

vigilancia.

Presentar un reclamo o denuncia al Concejo Municipal, a la Contraloria General de la

Republica, al Ministerio Plblico o a la Defensoria del Pueblo, en caso encuentren indicios

o pruebas de alguna irregularidad en el proceso del Presupuesto Participativo o en la

implementacion de los acuerdos adoptados en éste.

{ 5.4, INFORMACION QUE PUEDE SOLICITAR Y MANEJAR EL COMITE DE
VIGILANCIA

Segun la Guia del Presupuesto Participativo Basado en Resultados informacion debe
manejar el Comité de Vigilancia es:

a) El cronograma de inversiones donde se detalle la programac:on de los proyectos
prlorlzados especificamente las fechas en las que se iniciara y culminara las etapas de
pre inversién y la etapa de inversion, segin corresponda.

b) El Presupuesto Institucional de Apertura correspondiente y las modificaciones que se den
durante la ejecucién, en caso afecten los acuerdos del Presupuesto Participativo.

¢} Ejecucidn de gastos de inversion, semestral y anual del avance de la ejecucién de
proyectos de inversion segln reporte del Sistema Integrado de Administracién Financiera.

d) Los resultados priorizados y los proyectos que han sido seleccionados para lograrlos, El
comité de vigilancia debera utilizar la informacién contenida en el “Aplicativo Interactivo
para el Proceso Participativo del Presupuesto”.

5.5. SON OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE VIGILANCIA
a) Cumplir con las disposiciones legales vigentes que regulan el funcionamiento del Comité
de Vigilancia.
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b) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias que se convoque ya sea por elfla
Alcalde(sa) o por los mismos miembros del Comité de Vigilancia.

c) Participar en visitas programadas y no programadas de control y vigilancia de los
proyectos de inversién acordados en el presupuesto participativo.

d) Informar a las organizaciones de la sociedad civil sobre el funcionamiento, propuestas y

4 RN avances del trabajo que realizan los miembros del Comité de Vigilancia.
0wy~ N\, e) Asistir a las reuniones de coordinacién y talleres de trabajo que se organicen para la
'2( GE fp L )= elaboracién de los Planes de Desarrollo Concertado, y del proceso del presupuesto
Z\MU ' participativo.
\\':/;.\ Y/

7  5.6. DELAS INASISTENCIAS

Ei incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente reglamento por parte de
algin miembro del Comité, se considerara como falta a acto negligente, asimismo, las
inasistencias injustificadas.

5.7. DE LAS AMONESTACIONES O SANCIONES

Los miembros del Comité de Vigilancia evaluaran la falta o inasistencias injustificadas en el
que pudo haber incumplido alguno de sus miembros, fomentado el dialogo fraternoc y
respetuoso se propondra Y ejecutara la sancion correspondiente, las cuales son las
siguientes:

+ Amonestacion Verbal.
e Amonestacion Escrita,
» Suspension Temporal.

n caso de suspensiones los dias sancionables seran determinados de acuerdo a la gravedad
de la falta. Tanto la suspensién o vacancia sera de conocimiento publico mediante
documento escrito a las instancias correspondientes y actores involucrados de la sociedad
civil.

5.8. DE LOS IMPEDIMENTOS EN CUANTO A SUS FUNCIONES

Los miembros del Comité de Vigilancia estan impedidos de realizar las siguientes acciones:

a. Desarrollar actividades politico partidarias, religiosas o de interés personal durante el
cumplimiente de sus funciones.

b. Intervenir directa o indirectamente en el favorecimiento de intereses particulares.

¢. Incurrir en actitud agraviante, negligente ante los miembros del Comité de Vigilancia
y/o autoridades sean de entidades pdblicas o privadas o representantes de las
poblaciones u organizaciones.

d. Utilizar el cargo dentro del Comité de Vigilancia con fines de lucro.

e. Incurrir en cualquier acto de deshonestidad y honra con los fines y principios del
presente Reglamento.

5.9. DE LAS REUNIONES CONVOCADAS

Las convocatorias a reuniones seran en forma escrita o por los medios digitales que sean de
conacimiento de todos sus miembros. Las reuniones ordinarias del Comité de Vigilancia se
realizardn 2 veces al afio contemplando la agenda respectiva o temas a tratar, donde se
indique la fecha y lugar de reunién. Las reuniones extraordinarias seran convocadas segtn
sea la urgencia o emergencia a tratar. Dichas reuniones y acuerdos seran registradas en el
Libro de Actas correspondientes. Es de caracter obligatorio que todos los miembros del
Comité de Vigilancia participen de todas las reuniones convocadas por la Autoridad edil, las

que pueden ser consideradas grdinarias o extraordinarias dentro de su gestion.
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5.10. DE LAS ACTAS DE LA REUNION

Se deberd llevar el registro en el Libro de Acta de todas las reuniones realizadas. ! registro
de todas las actas debera detallar lugar, fecha, hora de la sesién, el tema de la agenda de
la reunién, puntos desarrollados, observaciones y los acuerdos a los que se llegaron. Debera
de ser leida y aprobada por los miembros del Comité de Vigilancia al final de la reunion. El
Libro de Actas debera ser fedateada por la Municipalidad o Notariada.

/.. . N\ 511. DELOSACUERDOS

S\ %‘ '{/g;'Z' Los acuerdos del Comité de Vigilancia se adoptaran por mayoria de votos. Los miembros,

2N _%3 tienen derecho a dejar constancia de su desacuerdo, en el caso de no existir tales
S discrepancias, tanto el voto a favor como los votos en contra deben expresarse con sus

respectivos fundamentos,
5.12. VIGENCIA EN EL CARGO

La duracion del mandato del Comité de Vigilancia, es por dos (02) afios calendario, que inicia
con la Resolucion que los acredita como tales, hasta la eleccién y formalizacién del nuevo
Comité de Vigilancia que se da cada 2 afios. En caso de reemplazo por vacancia, asumira el
miembro accesitario o suplente.

CAPITULO IV

DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

RIMERA. - Los miembros del Comité de Vigilancia, realizan sus funciones como una forma de
participacion democratica, es decir, no perciben dietas, viaticos u otro tipo de
asignacion o remuneracién por ia labor que desempefian.

SEGUNDA. - Los asuntos no previstos en €l presente Reglamento, seran resueltos por el propio
Comité de Vigilancia, en coordinacién con las unidades de organizacidn de la
Municipalidad.

TERCERA. - De acuerdo a cambios en !a normativa sobre la materia, y/o segun las experiencias
de funcionamiento del Comité de Vigilancia, se procedera a realizar los cambios al
presente Reglamento, correspondiendo a la Municipalidad Distrital de San Sebastian,
su aprobacion mediante Ordenanza Municipal.
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