San®
Ly TNy ~ R EN Ny T fi%ﬁ@dﬁtfﬁf_
A Y <Y, SAN SEBASTIAN - CUSCO o g

"Afo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacidén”.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 017- A-2015-MDSS-SG

San Sebastican, 09 de Fnero del 2015,

VISTO

El proveido N° 102-2015 de Gerencia Municipal, que remite el informe 001.20] S/MADSS/GI/RMM,
emitido por la Gerencia de Infraestructura, remitiendo Ia designacion de personal, y:

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Feri en su Articulo 194° concerdado con el Articulo 1l del Titulo
Prefiminar de la Ley N° 27977 Ley Orydnica de Municipalidades, establece que i0s Gobiermnos
Locales gozan de autfonomia politica, econdmica ¥oadministrativa, en los asuntos de su
competencia, esta aulonomia radica en Ia facullad de ejercer acios de aobierno.
administratives y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, el Decreto Legislativo N° 27¢ Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su Reglamento,
el Decreto Supremao N° 005-90 PCM, senalan 1a desionacion en los cargos de confianza, se
hace tornando en consideracion la idoncidad basada en sy profesion v experiencia para
desempenar las funciones del respectivo cargo; <iendo los crilerios el desempefno de
funciones de jerarquia: el descmpeno de funciones de epcyo directo o asesoria a tuncicnarios
del mds alto nivel: y el desempefo de funciones que fiencn accion dirccla sobie aspectos
estratégicos que afectan los servicios publicos o el funcionamienio global de la entidad
publica;

Que, para el cumplimiento de los fines institucionales es necesaria ia designacion de los
encargados de las jefaluras existentes en las diversas Cerencias de o Municipalidad Distrital
de San Sebaslian de acuerdo con el Cuadro de Asignacion de Personal aprobado por
Ordenanza Municipal 011-2013-C1A MDSS-SG:

Que, la Gerencia de Infraestructura, tiene como dependencia, enire olras, la unidod de
ejecucion de obras, cuyas funciones se hallan establecidos en los Arficulos 171, 1790 v 173° el
Reglamente de Organizacion y Funciones de esta fMunicipatidad:

Que, mediante informe 001-2015/MDSS/CI/RMM emilido porla Gerencia de Infraestructurg se
propone a la persona del Ingenicro Civil Edwin Monlesinos Cueva para que desempene el
carge de Jefe de la Unidad de Elecucion de Obras:

Que, de conformidad con el Cuadro de Personal, son cmpleados de confianza aqualios que
desempenan cargo técnico o polilico dislinto al de funcionario publico:

Estando a lo expuesto de conformidad pPor el Articulo 20° numeral é), 17) de la Ley N° 27977
Ley Orgdnica de Municipalidades Y normas ¢ fines;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR o partic del 05 de enero del 2015 ai Ingeniera Civii EDWIN
MONTESINOS CUEVA, como empleado de confianza, on el cargo de Jele de la Unidad dg
fecucion de Obras de Ia ! wnicipalidad Dislital de San Sebaslian. o fin de gue asum ‘le?
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cargo con las funciones y responsabilicdades establecidas en el ROF v demds documentos de

Gestion de la Municipalidad Distrital de Sar Sebaslidn.

EDWIN MONTESINOS CUEVA,

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que el empleado de confianza
administrativamente de ias

que por esta resolucion se desiona, serd responsable civil, penal y
decisiones y aclos adminisirativos que redlice en el ejercicio de sus funciones,

ARTICULO TERCERO.- ESTABLECER, DAR,. fiel cumplimiento de la presente Resolucion de Alcaldia
ala Gerencia correspondiente.
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