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“"Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 025-2016-A-MDSS-SG

San Sebastian, 12 de enero de 2016

VISTO:

El Proveido N° 053-2016 de Gerencia Municipal, Opinién Legal N° 005-2016-GAL/MDSS,
Informe N° 011-2015-MDSS/GPP/NFAF, Informe N° 968-RRHH-GA-MDSS-2015, sobre
aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal 2016, vy;

CONSIDERANDO:

275 r'.fi b Que, la Constitucion Politica del Perd en su Articulo 194° concordado con el Articulo II del
o Titulo Preliminar de la Ley N° 27572, Ley Organica de Municipalidades, establece que los
. Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa, en los
S GERedy; ' asuntos de su competencia, esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
{ . gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

e Que, el Articulo 20° inciso 6) de la Ley N°® 27972, establece que el Alcalde dicta decretos
y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;

El Articulo 20° inciso 6) de la Ley N° 27972, establece que el Alcalde dicta decretos y
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;

Que, mediante Ordenanza Municipal N© 011-CM-2015-MDSS-SG, de fecha 08 de junio de
2015, se resuelve aprobar la modificacién de la estructura organica de la Municipalidad
Distrital de San Sebastidn, el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF, el Manual
de Organizacién y Funciones - MOF y el Cuadro para Asignacion de Personal - CAP;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) son documentos en los cuales se
L consideran el presupuesto para los servicios especificos de personal permanente y del
N eventual, en funcién a la disponibilidad presupuestal y el cumplimiento de las metas de
. N los Subprogramas, Actividades y/o proyectos de cada Programa Presupuestario, teniendo
NS / en cuenta lo dispuesto por el Cuadro Administrativo de Personal — CAP, y lo dispuesto por

/"\!”/ las normas de austeridad en vigencia;
o !
’ ,fL - Que, segln Resolucion Jefatural N° 192-82-INAP/DIGESNAP se resuelve aprobar la
r " o Directiva N© 001-82-INAP/DNP - Directiva para la Formulacién del Presupuesto Analitico
y / //,i de Personal (PAP) en las Entidades del Sector Plblico (en adelante la Directiva);
g
f Que, del punto 4 de la Directiva, se tiene que fos jefes de las Oficinas de Personal de

cada Entidad Publica son los responsables del’cumplimiento de la presente Directiva, los
que deberdn efectuar y/o disponer las acciones de coordinacién necesarias,
especialmente con las Oficinas de Racionalizacidn, Presupuesto o las que hagan sus veces
y con los jefes de Programa o equivalentes;

5 % - Que, en cumplimiento de lo anteriormente expuesto, la Sub Gerencia de Recursos
'Z © Humanos remite a Gerencia de Planeamiento y Presupuesto la propuesta del Presupuesto
Analitico de Personal - PAP 2016;

Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto ha realizado el andlisis y evaluacion del
PAP 2016 propuesto, y ha verificado que mantiene coherencia con los Instrumentos de
Gestion aprobados a través de la Ordenanza Municipal N© 011-2015-MDSS-SG, y que
cumple con lo preceptuado por la Directiva N© 001-82-INAP/DNP, cuya finalidad es
establecer normas de caracter permanente y que las mismas respondan a criterios de
racionalidad; uniformidad, flexibilidad y dinamismo;

f:ﬁ-”m"‘*

Que, los PAP utilizan en la etapa de formuilacién del Presupuesto, en la etﬁ’:ﬁ%’ de

formulacidn del Presupuesto, en la etapa de Elaboracion del proyecto de presupﬁ(ﬁst@«
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en la etapa de Ejecucion del Presupuesto como documento base para efectuar procesos
técnicos de personal como nombramientos, ascensos, reasignaciones y otros, asi como
para efectuar modificaciones del propio PAP, asi mismo como base indispensable para la
formulacién de la Planilla Unica de Pagos y como fuente informativa para estudio del
gasto publico en el &area de remuneraciones, tanto de la entidad como de la
Administracion Publica;

Que, en el punto 6.8., de la Directiva se dispone que la aprobacion de los PAP lo realizara
el Titular del Pliego Presupuestal o el funcionario a quien se delegue en forma expresa
dicha competencia, siendo en nuestro caso particular el Alcalde;

Que, la Ley N© 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto precisa que el

Presupuesto comprende los gastos que, como maximo, pueden contraer las Entidades
& durante el afio fiscal, en funcion a los créditos presupuestarios aprobados vy los ingresos
" que financian dichas obligaciones;

Que, en ese entender, el numeral 16.3 del Articulo 16° del mismo cuerpo normativo
dispone lo siguiente:

“Articulo 16.- Programacién en los Pliegos Presupuestarios

(...)

16.3 La prevision de gastos debe considerar, primero, los gastos de
funcionamiento de cardcter permanente, como es el caso de las planillas del
personal activo y cesante, no vinculados a proyectos de inversién, asi como sus
respectivas cargas sociales; segundo, los bienes y servicios necesarios para la
operatividad institucional; tercero, el mantenimiento de la infraestructura de los
proyectos de inversién; cuarto, las contrapartidas que por efecto de contratos o
convenios deban preverse; quinto, los proyectos en ejecucion; y finalmente, la
ejecucién de nuevos proyectos.(...)”

Que, mediante Ley N9 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2016, se dispone en su articulo 4° lo siguiente:

“Articulo 4. Acciones administrativas en la ejecucién del gasto piblico

4.1 Las entidades publicas sujetan la ejecucién de sus gastos a los créditos
presupuestarios autorizados en la Ley de Presupuesto del Sector Publico,
aprobada por el Congreso de la Republica, y modificatorias en el marco del
articulo 78 de la Constitucién Politica del Pert y el articulo I del Titulo Preliminar
de la Ley 28411, Ley General dei Sistema Nacional de Presupuesto.

4.2 Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones
administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito
presupuestario correspondfente en el presupuesto institucional o condicionan la
misma a la asignacién de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva
responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de
Presupuesto v del jefe de la Oficina de Administracion, o los que hagan sus
veces, en el marco de lo establecido en la Ley 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto.”

Estando a lo expuesto de conformidad por el Articulo 20°, numerales 6) y 17) de la Ley
N° 27972 Ley Orgédnica de Municipalidades y normas a fines;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la
Municipalidad Distrital de San Sebastidn, correspondiente al afio fiscal 2016, el mismo
que en anexo forma parte integrante de la presente Resolucion,

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia Municipal, Gerencj (f&\d@\‘\\

EENY

Administracion, Sub Gerencia de Recursos Humanos y Gerencia de Planeam; ﬁto y

RESOLUCION DE ALCALDIA N? 025-2016-A-MD55-5G

A A B S A e,

“SAN SEBASTIAN, CUNA DE PANAKAS Y AYLLUS REALES”
Plaza de Armas s/n Telefax: 084 - 274158 / www.munisansebastian.gob.pe

".:u_
'

> .
S R Ot R e i e - N _— s
5 N e il Sl b S S 3 e

BEGSH

[1,J’i' e



Municipalidad Distrital de ‘ W
San Sebastian - Cusco

Fh.J o) Gitad B |
\ 13 .,
cenle que i fogreea

i . SN

Presupuesto, y demds Gerencias segin corresponda, el cumplimiento de la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO LEGAL las disposiciones internas que se
opongan a lo dispuesto en la presente Resolucion,

ARTICULO CUARTO: DISPONER que la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos

RN (5N publique la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de
A= e San Sebastian (www.munisansebastian.gob.pe).
£ " -o_ i ’ ' |
= y Lo REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
:-\\-.)‘ i \
s | Ry LEPP/SG
4 1/~: |
- m:"/ cc |
\ Alcaldia - ‘ E
S }_ j
Designade ! )
Archivo ‘A )
f 7 .I:“‘ ’
AU L "’!j o
A i M,M‘-..mu-m
e pt 3
4 2 dmat Sicus Cahuand
/. 4 ALGALE / !
4 ! / /
A
7
L
Ny
/ /
¢ "'fj
]
A
>
2
RESOLUCION DE ALCALDIA N2 025-2016-A-MD55-5G .

T A S, P S g

o o s 3 S =

AL o IPU—G—GGE——

“SAN SEBASTIAN, CUNA DE PANAKAS Y AYLLUS REALES”
Plaza de Armas s/n Telefax: 084 - 274158 / www.munisansebastian.gob.pe



