MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE san¥e
SAN SEBASTIAN — CUSCO aostan

"Aho de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de Iq Educacién',

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 032. A-2015-MDSS-SG

San Sebastian, 14 de Enero del 2015,

VISTO:

El proveido N° 171-2015 de Gerencia Municipal, que remite el Informe 008-201 5-
GDUR-MDSS, emitido por la Gerencia de Desarrollo Urbano ¥ Rural, remitiendo g
designacién de personal, Y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su Articulg 1940 concordado con el Arficulo I del Titulo
Preliminar de 1a Ley N° 27972, Ley Oradnica de fMunicipalidades, establece que los Gobiernos
Locales gozan de autonomia politica, econdmica yadministrativa, en los asuntos de sy
competencia, esta autonomiqg radica en la faculiad de ejercer acfos de gobierno,
administrativos v de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, el Decreto Legislativo Ne 274 Ley de Bases de la Carrerg Administrativa v sy Regiamento,
el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sedalan Ia designacion en los cargos de confianza, se
hace tomando en consideracion la idoneidad basada zan su profesion ¥ experiencia parg
desempenar las funciones del respeclivo cargo: siendo los criterios el desempeic de
funciones de jerarquia; el desempeno de funcionos de apcyo direclo o asesoria o furcionarios
del mas alto nivel: ¥ €l desempeno de funciones Que tienen accion direcia sobre aspectos
estratégicos que afecian jos servicios publicos o el funcionamiento global de la entidad
publica;

Que, para el cumplimiento de los fines institucionales eg necesana la designacion de los
encargados de las jefaturas existentes en las diversas Gerencics de g Municipalidad Distrital
de San Sebastian de acverdo con ¢l Cuadro de Asignacion da Personal aprobado por
Ordenanza Municipal 011-201 3-CrA-tADSS SG:

Que. lo Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural, tiene como dependencia, entre otras, la
Unidad de Edificaciones y Calificaciones Urbanas, cuyas funciones se hallan estabiecidas en
los  Articulos 147°, 1480 v 149° del Reglamenio de Organizacion y Funciones de estq
i Municipalidad:

Que, mediante Informe del Visto, emitido por la Gerencia de Desarrollo Urbano ¥ Rural, se
propone a la persona de Ig Arquitecta Yeshica Amado Galiano para que desempere el
cargo de Jefe de la Unidad de Edificaciones Calificaciones Urbanas;

Que, de conformidad con el Cuadro de Personal, son empleados de confianza aquelios gue
desempefan cargo tecnico o politico distinlo af de luncionario publico:

Estando a lo expuesto de conformidad per el Arficula ¢, numeral é), 17) de Ia Ley N° 27972
Ley Orgdnica de Municipalidades v normas a finé ;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR G partir del 05 de enero del 2015 a la Arguitecta YESHICA
AMADO GALIANO, como Empleado de Confianza, en el cargo de Jefe de la Unidad de
Edificaciones y Calificaciones Urbanas de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, a fin de
que asuma el cargo con las funciones v responsabilidades establecidas en el ROF y demds
documentos de Gestion de Ig Municipalidad Distrilal de San Sebastian.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que al empleado de confianza YESHICA AMADO GALIANO,
que por esta resolucion se designa, sera responsable ¢ il, penal v administraiivamente de las

decisiones y actos administrativos que realice en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO TERCERO.- ESTABLECER, DAR, fiel cumplimiento de Ia presente Resolucion de Alcaldia
ala Gerencia correspondiente,
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