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"Ano de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién'.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 034- A-2015-MDSS-SG

San Sebastién, 16 de Enero del 2015,

VISTO:

El proveido N° 267-2015 de Gerencia Municipal, que remite el Informe 31-GALSJS-
PMDSS-2015, emitido por la Gerencia de Asunios Legales v Servicios Juridicos Sociales,
remifiendo la designacidn de personal, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perd en su Articulo 194° concordado con el Arliculo | del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de fMunicipalidades, establece que los Gobiemos
Locales gozan de autenomia poliica, econdmica v administrativa, en los asunios de su
competencia, esta autonomia radica en la faculiad de ejercer actos de gobiemo,
administrativos v de administracion, con sujiecion al ordenamienio juridico;

Que, el Decrelo Legislalivo N* 276 Ley de Bases de ia Canera Adminislialiva y su Reglamento,
el Decrefo supremo N° 005-90-PCH, senalan o designacion en 10s cargos de confianza, se
hace tomando en consideracion la idoneidad basada en su profesion y experiencia para
desempenar las funciones del respectivo cargo: siendo los crilerios el desempeno de
funciones de jerarquicr el desempefic de funciones de apoyo directo o asesoria a funcionarios
del mas alto nivel, v el desempefo de funciones que lienen accién directa sobre aspeclos
estratégicos que afectan los servicics pdblicos o el uncionamiento Jlobal de Ia entidad
publica;

Que, para el cumplimiento de los fines instiluzionales e necesana ia designacion de los
encargados de las jefaturas existentes en las diversas Gerencias de la Muricipalidad Distrital
de San Sebastidn de acuerdo con el Cuadro de Asignacion de Personal aprobado por
Ordenanza Municipal 011-2013-CM-MDS5-5C

Que, la Gerencia de Asuntos Legales v Servicios Juridicos Sociales, liene COMO dependencia,
enire ofras, la unidad Regislic Civil cuyas lunciongs se halian eslablecidas en los Arliculos 707,
719,720y 73° del Realamenlo de Organizacion v Funcicnes de esta Municipalidad:

Que, medianie Informe del Visio, se propane o la persona del Abogado Allredo Rimasca
Chacén para que desemnpedie el cargo de Jele de la Unidad de Regislro Civil;

Que, de conformidad con el Cuadro de Personal, son empleados de conlianza aquellos que
desempenan cargo técnico o politico dislinio al de luncionario publico;

Estando a lo expuesto de conformidad por el Arficulo 20°, numeral 6), 17) de la Ley N° 277,72
Ley Organica de Municipalidades v nonmias a fine.:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a parlir del 05 do cnero del 2015 al Abcgado ALFR»D%,Q
5
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RIMASCA CHACON, como Emploado de Confianza, on el cargo de Jefe de la Unidad Regffafro 7
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Civil de la Municipalidad Distrital de San Sebastidn, a fin de que asuma el cargo con Ias
funciones y responsabilidades establecidas en el ROF v demds documentos de Gestion de la
rMunicipalidad Distrital de San Sebastian.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que el empleado de confilanza ALFREDO RIMASCA '
CHACON., que por esla resolucion se designa. scrd responsable  civil  penal 3 58
administrativamenie de las decisiones v aclos adminisiralivos que realice en el ejercicio de su;,,/
funciones.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, el fiel cumplimicnio de la presente Resolucion de Alcaldia a
la Gerencia comrespondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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