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“Afo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 039- A-2015-MDSS-SG

San Sebastidn, 22 de Enero del 2015,

VISTO:

El Proveido 321-2015 de Gerencia Municipal v el Informe N° 21-GA-MDSS-2015 de la
Gerencia de Administracion, mediante la cual propone a personal para la diferentes
jefaturas; v;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su Articulo 194° concordado con el Articulo |i del Tilulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que los Gobiemnos
Locales gozan de autonomia politica, econdomica v administrativa, en los asuntas de su
competencia, esta autonomia radica en la facultad de gjercer actos de gobierng,
administratives y de administracién, con sujecion ol ordenamiento juridico;

Que, el Decrelo Legislalivo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administraliva ¥ su Realamenlo,
el Decreto Supremo N° 005-90-PCHA, sehalan la desionacion en los cargos de confianza, se
hace tomando en consideracion la idoneidad basada en si: profesion v experiencia para
desempenar las funciones del respeclive cargo: siendo los crilerios el desempeno de
funciones de jerarquia; el desempefo de funciones de apoyo directo o asesoria a funcionarios
del més alle nivel; y el desempefo de funciones que tienen accion direcia sobre aspeclos
estratégicos que afectan los servicios prblicos o el funcionamiento global ae la entidad
publica:

Que, para el cumplimiento de los fines inslitucionales es necesaria la designacion de los
encargados de las jefaluras exisienles en las diversas Gerencias de la Muricipalidad Distrilal
de San Sebastian de acuerde con el Cuadre de Asignacion de Pesonal aprobadc por
Ordenanza Municipal 011-2013-CM-MDSS-5G-

Que, la Gerencia de Administracion, liene como dJependencia. enire olras, a la Unidad de
Patimonio, cuyas funiciones se hallan eslablecidas en el Reglamenlo de Organizacion vy
Funciones de esta Municipalidad

Gue, mediante documento del Visto, se propone a la persona de la Conladora Publica
Colegiada Lourdes Antonieta Sehgelmble Flores, para que desempene el cargo de Jefs de la
Unidad de Patrimenio;

Que. de conlormidad con el Cuadro de Personal, son zmpleados de confianza aquellos que
desempenan cargo técnico o politico distinio al de funcionario publico:

Estando a lo expuesio de conformidad por el Articulo 20°, numeral 6], 17) de la Ley N° 27972
Ley Orgdnica de tunicipalidades v normas a fines:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a parlir del 06 de cnero del 2015 ‘la Contadora PUblje
Colegiada LOURDES ANTONIETA SEHGELMBLE FLORES, como fmpleado de Confianza, /s
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cargo de Jefe de la Unidad de Patrimonio de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, a fin
de gue asuma el cargo con las funciones ¥ responsabilidades establecidas en el ROF y demas
documentos de Gestion de la Municipalidad Distrital de San Sebastian,

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que la empleada de confianza LOURDES ANTONIETA
SEHGELMBLE FLORES, que por esla resolucion se designa, serd responsable civil, penal y
administrativamenle de las decisiones y aclos administratives que realice en al ¢jercicio de sus
funciones.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, ¢l ficl cumplimiento de la presente Resolucién de Alcaldia a
la Gerencia correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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