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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 160-2021-A-MDSS

San Sebastian, 06 de abril de 2021,

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SE BASTIAN.

VISTO: La necesidad de contar con un Gerente de Recursos Humanos,

CONSIDERANDO:

: Que, el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley n. 27972, Ley
-\ Orgdnica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econémicay administrativa en los asuntos de su competencia; la autonomfia que en la Constitucion
| Politica del Perd establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer los actos de
Gobierno, Administrativos y de Administracion, con sujecion al Ordenamiento Juridico:

Que, el articulo 8 de la Ley Organica de Municipalidades, Ley 27972
cstablece que: “La administracion municipal estd integrada por los funcionarios y servidores
Y

gublicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la municipalidad. Carresponde a cada
municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuesio™;

Que, el Despacho de Alcaldfa es el Organo Ejecutivo del Gobicerno
Local: y, su titular es el Representante Legal y su maxima autoridad administrativa, facultado
para dictar Decretos, Resoluciones y Ordenanzas con sujecion a las leyes. de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 6 del articulo 20 de la Ley n." 27972 Orgénica de Municipalidades;

Que. siendo entonces ¢l Alcalde, representante legal de la Municipalidad,
y teniendo entre sus facultades y atribuciones como Titular del Plicgo, disponer las acciones
administrativas que correspondan del sistema de personal, como la de designar a los funcionarios
y servidores, sc ha visto por conveniente encargar temporalmente y en adhesién a sus funciones,
a la Abg, Isis Cusi Qoyllor Quispe Quispe Secretaria General, las funciones propias del cargo de
Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de San Sebastizn:

Por estas consideraciones y con ¢l visto bueno de la Gerencia de

Asuntos Legales:
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR 1 partir de la fecha, en
adhesion a sus funciones, a la Abg. ISIS CUSI QOYLLOR QUISPE QUISPE Secretaria
General, las funciones propias del cargo de GERENTE DE RECURSOS HUMANOS de Ia
Municipalidad Distrital de San Sebastidn.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER que la Abg. ISIS CUSI
QOYLLOR QUISPE QUISPE, durante la cneargatura serd la (nica responsable civil, penal vy
administrativa de las decisiones y actos administrativos que realice en el ejercicio de las funciones
establecidas en ¢l Reglamento de Organizacion y Funciones ROF, en el ejercicio de las facultades que
se le deleguen y cn ¢l gjercicio de las designaciones especiales que reciba.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente
Resolucion a Gerencia Municipal.
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ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Oficina de Tecnologia y
nforméticos la publicacién de la presente resolucion en el Portal Institucional de la
idad Distrital de San Sebastian.

ARTICULO QUINTO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo o
tracion que contravenga lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO SEXTO.-TRANSCRIBIR Ia presente resolucion a

erencia Municipal, Gerencia de Recursos Humanos. Gerencia de Administracién Tributaria. la

Tecnologia y Sistemas Informaticos vy la encargada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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