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“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 164-2017-A-MDSS-SG

San Sebastian, 03 de abril de 2017.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
VISTO:

El Memorandum N.°© 112-GM-2017-MDSS, Informe N.° 448-SGRRHH-GA-MDSS-2017, Informe
N.° 160-GDE-MDSS-2017, sobre encargatura de la Gerencia de Desarrollo Econémico, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en su Articulo 194° concordado con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que fos
Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de
su competencia, esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el encargo es definido como una accién de desplazamiento que conforme al Articulo 82°
del Reglamento de la Carrera Administrativa, debe ser temporal, excepcional y fundamentado;
procediendo sélo en ausencia del titular para el desempefic de funciones de responsabilidad
directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor;

Que, el procedimiento para efectuar dicha accion se encuentra regulado en el Manual
Normativo de Personal N.° 02-92-DNP, "Desplazamiento de Personal” aprobado por la
Resolucidon Directoral N.© 013-92-INAP/DNP; 3

Que, segln Informe N.° 160-GDE-MDSS-2017, el Gerente de Desarrollo Econémico solicita
uso fisico de vacaciones a partir del 03 hasta el 27 de abril de 2017,

Que, mediante Memorandum N.° 112-GM-2017-MDSS, de fecha 03 de abril de 2017, la
Gerencia Municipal en atencién al pedido de uso fisico de vacaciones realizado por el Gerente
de Desarrollo Econdmice Julio Berne Oscco Solorzano, propone encargar la Gerencia de
Desarrollo Economice al Profesor Tiburcio Martinez Clabarrera a partir del 03 de abril de 2017,

Estando a lo expuesto de conformidad por el Articulo 20°, numeral 6), 17) de la Ley N.° 27972
Ley Orgénica de Municipalidades y normas a fines;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR, a partir del 03 de abril hasta el 27 de abril de 2017, al
Profesqr TIBURCIO MARTINEZ OLABARRERA, la GERENCIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, a fin de que asuma la encargatura del cargo con las funciones vy
responsabilidades establecidas en el ROF y demas documentos de Gestion de la Municipalidad
Distrital de San Sebastian, que a continuacién se detallan:

1. Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades relacionadas con la promocidnde la
economia local, generando un ambiente adecuado para el desarrollo libre del mercado y
potenciando las actividades empresariales para aumentar la productividad y generar los
puestos de trabajo necesarios para la poblacion.

2. Planificar, crganizar, dirigir y controlar las actividades de promocion empresarial de
pequefias y micro empresas rurales para el empleo productivo.

3. Planificar, organizar, dirigir y monitorear las actividades de promocioén para el apoyo a las

N 4 capacidades empresariales propiciando su acceso a la informacion y transferencia de

TGEAR tecnologia, mercados potenciales, financiamiento y otros campos a fin de mejorar la

il competitividad.
4. Promover la elaboracién del plan de desarrollo economico del distrito en coordinacion con la
sociedad civil.
5. Supervisar y conducir el funcionarmigite de los centros de abastos del ambito distrital.

6. Promover actividades que condifzcan a“-.;i;gjorar el servicio en el mercado de conformidad
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con la modernidad y la competencia, .
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7. Promover la generacién de actividades productivas con la participacion de los pobladores
organizados, en cooperacidn con instituciones plblicas y privadas.

8. Elaborar y canalizar los proyectos de inversion local en la bisqueda de financiamiento a
través de instituciones de cooperacion técnica y financiera en el ambito nacional e
internacional.

9. Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades relacionadas con la formalizacién
empresarial y reconversién ocupacional para los pobladores que realizan actividades
econdmicas.

10. Planificar organizar, dirigir y controlar las actividades relacionadas con la promocion de la
inversion privada en el desarrollo de actividades y servicios turisticos.

11, Realizar campafias conjuntas para facilitar la formalizacién de la micro y pequefias
empresas del distrito con criterios homogéneos y de simplificacion administrativa.

12. Supervisar las acciones de fiscalizacion municipales administrativas.

13. Coordinar supervisar controlar y evaluar la correcta formulacién y aplicacion del TUPA, en el
ambito de su competencia.

14. Impulsar la actividad agropecuaria, con un enfoque de desarrollo sostenible, dinamizando la
economia local.

15, Participar en los Procesos de concertacion del presupuesto participativo.

16. Promover los espacios democraticos en la Municipalidad a fin de que la ciudadania tenga
participacién en la Planificacién, Gestién, control, y evaluacién del desarrollo economico
local.

17. Cumplir con las demds atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones,
con las demds competencias asignadas por el Gerente Municipal y demas que le
correspondan conforme a Ley.

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que el Profesor TIBURCIO MARTINEZ
OLABARRERA, serd el Unico responsable civil, penal y administrativamente de las decisiones
y actos administrativos que realice en el ejercicio de sus funciones establecidas en el ROF, en
el ejercicio en el ejercicio de las facultades que se le deleguen, y en el ejercicio de las
designaciones especiales que reciba.

La responsabilidad civil, penal y administrativa comprende también, las decisiones y actos
administrativos de las personas a quienes haya delegado y/o designado funciones.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, el fiel cumplimiento de la presente Resolucion a la
Gerencia Municipal y Gerencia de Desarrollo Econdmico.

ARTICULO CUARTO: EXHORTAR, al empleado encargado cumplir con responsabilidad y
profesicnalismo la labor encomendada.

ARTICULO QUINTO: DISPONER, gue la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos
publique la presente Resolucidn en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de San
Sebastidn (www.munisansebastian.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

WNM/MAAV/SG
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