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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 18-2023-A-MDSS

San Sebastian, 12 de enero del 2023.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN.

~L2:\VISTO: La Opinion Legal N° 003-2023-GAL-MDSS/C/RBM, el Informe N° 012-2023-GRRHH-
+/ ceegf} \GM-MDSS-C, ;

-~ CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pery,
modificado por la Ley N° 30305 — Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo

AR II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, se establece
,;‘-;‘.;i/ “"‘:\f ue las Municipalidades son drganos de gobierno local, los cuales tienen autonomia politica,

9 5 “’""‘-}}E}honémica y administrativa en asuntos de su competencia, autonomia que radica en ejercer

= @AL-;.} ) i ) = A i .
) \_/lactos de gobierno, actos administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
N juridico vigente;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, publicado en 28 de junio del 2008,
modificado por la Ley N° 29849 y sus normas reglamentarias, aprobadas mediante los
Decretos Supremos N° 075-2008-PCM y N° 065-2011-PCM se regula el Régimen Especial de
.|| Contratacion Administrativa de Servicios, el cual constituye una modalidad especial de

{ contratacion laboral.

Que, el articulo 3 inciso 3.1 del Decreto supremo N° 065-2011-PCM, establece
modificaciones al Reglamento del Régimen Contratacion Administrativa de Servicios,
menciona que: Para suscribir un contrato administrativo de servicios las entidades pulblicas
deben observar un procedimiento que incluye las siguientes etapas: convocatoria, seleccion,
asi mismo el numeral 3 de la citada norma sefiala que la seleccién comprende la evaluacion
objetiva del postulante, (...).

Que, el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N° 29849,
Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo N°
1057 y otorga derechos laborales, establece que: el Acceso al Régimen de Contratacig
Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso piblico (/35
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Que, mediante Informe N° 012-2023-GRRHH-GM-MDSS-C, emitido por el Gerente
de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, solicita la conformacion
del Comité Evaluador del Concurso CAS Transitorio para el presente afo fiscal, el cual
propone de la siguiente manera:

o MIEMBROS TITULARES:

GERENTE DE ADMINISTRACION PRESIDENTE
GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1ER MIEMBRO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 2DO MIEMBRO

_/‘)

MIEMBROS SUPLENTES:

- GERENTE DE INFRAESTRUCTURA PRESIDENTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO 1ER MIEMBRO
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y NOTIFICACIONES 2DO MIEMBRO

Que, mediante Opinion Legal N° 003-2023-GAL-MDSS/C., de fecha 10 de enero del
2023, emitido por el Gerente de Asuntos Legales de la Municipalidad Distrital de San
Sebastian, opina por la procedencia de la conformacion del Comité Evaluador del Concurso
CAS Transitorio N° 001-2023-MDSS/LC.

stando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27972, inciso 6)
articulo 20 de la Ley Organica de Municipalidades.

" SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR el Comité Evaluador del Concurso CAS Transitorio
N° 001-2023-MDSS/LC, de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, el mismo que esta
integrado de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES:

- GERENTE DE ADMINISTRACION PRESIDENTE

- GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1ER MIEMBRO ==

- GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 2DO MIEMB _
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MIEMBROS SUPLENTES:
- GERENTE DE INFRAESTRUCTURA PRESIDENTE
- GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO 1ER MIEMBRO

- GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y NOTIFICACIONES 2DO MIEMBRO

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan
al presente.

“UARTECULO TERCERO. - ENCARGAR 2 la Gerencia Municipal y al Comité Evaluador el

- V“'---ﬂ. .;c,bmplimiento del presente acto resolutivo.
N4

N AN
3 ”

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a los miembros Titulares
y Suplentes del Comité Evaluador del Concurso CAS Transitorio N° 001-2023-MDSS/LC, para
los fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos la
publicacién de la presente resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital
de San Sebastian.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

“San Sebastian, cuna de Ayllus y Panakas Reales”

-

Plaza de Armas s/n 0.":, www.munisansebastian.gob.pe
Cusco - Peru



