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"Afo de la Consolidacion del Mar de Grau”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 202-201 6-A-MDSS-SG

San Sebastian, 28 de abril de 2016.

VISTO:

Memorandum N° 208-GM-2016-MDSS de la Gerencia Municipal, sobre designacion de
responsable del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién de la Municipalidad
Distrital de San Sebastidn para el Afio Fiscal 2016, Meta 34 “Exigir los Requisitos
Contemplados en la Ley N° 28976, Ley Marco de Licencias de Funcionamiento”, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert de 1993, modificado por las
leyes 27680 y 28607, establece que las municipalidades son los érganos de gobierno
local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia y que la estructura orgdnica del gobierno local la conforman el Concejo
Municipal como érgano normativo y fiscalizador y la alcaldia como organo ejecutivo, con
las funciones vy atribuciones que les sefiala la ley, concordante con el Articulos II, 5y 6
de la Ley 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

Que, mediante Ley N° 29332 y modificatorias, se cred el Plan de Incentivos a la Mejora

de la Gestiéon y Modernizacion Municipal, el cual tiene por objetivos mejorar los niveles de

recaudacién y la gestion de tributos municipales, mejorar la ejecucion de proyectos de

inversién publica, reducir la desnutricién crénica infantil en el pais, simplificar tramites

oo generando condiciones favorables para el cima de negocios y promoviendo Ila

\\ 3 \‘ ., competitividad local, mejorar la provisién de servicios publicos locales prestados por los
i ¢ SN gobiernos locales y prevenir riesgos de desastres; .
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«\\ - Que, mediante Decreto Supremo N° 400-2015-EF se aprueban los Procedimientos para el
.-+ cumplimiento de metas y la asignacién de los recursos del Programa de Incentivos a la
R Mejora de la Gestién Municipal del Afo Fiscal 2016;

Que mediante Memorandum N° 208-GM-2016-MDSS, de fecha 25 de abril de 2016, la
Gerencia Municipal propone al servidor Tiburcio Martinez Olabarrera como responsable
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal de la Municipalidad
Distrital de San Sebastian para el Afio Fiscal 2016 en la Meta 34 “Exigir los Requisitos
Contemplados en la Ley N° 28976, Ley Marco de Licencias de Funcionamiento”;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones otorgadas en el Articulo 20 numeral
6) de la Ley N° 27972, Ley Orgédnica de Municipalidades y demds normatividad
pertinente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al servidor TIBURCIO MARTINEZ OLABARRERA
como responsable del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestiéon Municipal de la
Municipalidad Distrital de San Sebastian para el Afio Fiscal 2016 en la Meta 34 “Exigir los
Requisitos Contemplados en la Ley N° 28976, Ley Marco de Licencias de
Funcionamiento”.

Lok j‘;f ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que el servidor designado deberd cumplir con
WgraeiaEs  presentar los informes de evaluacién dentro de los plazos establecidos en el Articulo 15°
\\LM del Decreto Supremo N° 400-2015-EF.

ARTICULO TERCERO: ESTABLECER que el servidor designado es responsable civil,
penal y administrativamente, de las decisiones y agtgﬁsegggninistrativos que realicen en el
ejercicio de sus funciones establecidas en el ;,ﬁ@a\‘cﬂd“&,@;x\kla presente Resolucién en

concordancia con el Decreto Supremo N° 400-2015-EF. ;.. "5:.‘!%
‘i J =E,2,-_;§L,~f’j_.‘. .‘.‘Iﬁfii
£ RESOLUCION DE ALCALDIA N° 202-2016-A-MDSS-SG Wk & f Pégina 1 de 2
S Nt i 8
sl

P T —L st memr s

“SAN SEBASTIAN, CUNA DE PANAKAS Y AYLLUS REALES”
Plaza de Armas s/n Telefax: 084 - 274158 / www.munisansebastian.gob.pe



L
. o e g o . —— HO
Municipalidad Distrital de San \gf

San Sebastian - Cusco Sebaslian
GESTION 2015 - 2018 Gente que Progresa
*Drogress

La responsabilidad civil, penal y administrativa comprende también, las decisiones vy
actos administrativos de las perscnas a quienes haya delegado y/o designado funciones.

ARTiICULO CUARTO: ENCARGAR al servidor designado el cumplimiento de la presente
Resolucién,

ARTicuLO QUINTO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacién de la
presente Resolucidon a los servidores designados y a las Unidades Orgdnicas de la
Municipalidad Distrital de San Sebastian, segtin corresponda.

ARTICULO SEXTO: DISPONER qgue la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos,
publique la presente Resolucién en el Portal Web de la Municipalidad Distrital de San
Sebastian (www.munisansebastian.qob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

MBA/VGTG/SG
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