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"Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 225-A-2015-MDSS-SG

San Sebastidn, 15 de Julio del 2015

VISTO:

El Provefdo 3518 de Geréhcio Municipal y el informe 312-KCV-MDSS-2015 de la Gerencia de
Proyectos, solicitando la modificacion de la Resolucién que aprueba la comision del Plan de
Incentivos; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perd en su Articulo 194° en concordado con el Articulo |l del
Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que los
Gobiernos Locales gozan de autonemia politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de
su competencia, esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobiemno,
administrativos y de administracidn, con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 089-A-2015-MDSS-SG, se designé a los Responsables
de la Meta: Elaboracién de un Perfil de Proyecto Viable Mejoramiento y/o Ampliacion de
infraestructura del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestidon Municipal y Modernizacion
Municipal 2015, o las siguientes personas:

1. La Economista Nilda Llano Huamdan, propuesta por la Unidad Formuladora de

Proyectos.

2. Ingeniera Civil Cindy Rocio Holguin Ramos, propuesta por la Unidad Formuladora de
Proyectos.

3. La Profesora Maribel Cusi Luza de Tecse, propuesta por la Gerencia de Desarrollo
Humano.

4, Economista Isabel Arriaga Alarcon, propuesta por la Gerencia de Desarrollo Humano.

Que, en virtud a los cambios de personal habidos, la Gerencia de Proyectos, mediante
documento del visto, propone que el Comité, esté integrado sea recompuesto, reemplazando
a la Economista Nilda Liano Huamén, con la Economista Elizabeth Ayma Mejia y a la Ingeniera
Civil Cindy Rocio Holguin Ramos, por el Ingeniero Civil Diego Arturo Pérez Lovaton;

Estando a lo expuesto de conformidad por el Articulo 20°, numeral é), 17) de la Ley N° 27972 Ley
Orgdnica de Municipalidades y nermas a fines;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECOMPONER Y DESIGNAR, a los Responsables de la Meta: Elaboracién de
un Perfil de Proyecto Viable Mejoramiento y/o Ampliacién de Infraestructura del Plan de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal y Modemizacién Municipal 2015, a las siguientes
personas:

1. La Economisia Elizabeth Ayma Mejia.

2. Ingeniero Civil Diego Arluro Pérez Lovatén.
3. La Profesora Maribel Cusi Luza de Tecse,
4, Economista Isabel Arriaga Alarcén.

Quienes ejercerdn las funciones encomendadas a las que se confrae la prese
siendo responsables civil, penal y administrativamente por los actos que realice
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a Gerencia Municipal la supervisidn y evaluacion periddicas
del cumplimiento de la Meta a la que se contrae la presente Resolucién, a efectos de dar
cumplimiento a sus fines y objetivos propuestos.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, ¢l fiel cumplimiento de Ia presente Resolucion de Alcaldia a
la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Planeacién y Presupuesto y a la Gerencia solicitante,
publiquese en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de San Sebastian,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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