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RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 308-2026-A-MDSS
San Sebastian, 06 de julic de 2026,
LA ALCALDESA DE LA MUNI’CIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTO: E! Informe Técnico n.° 02-JLG-SGSPS-GDSHSM-MDSS-2026, de fecha 11 de mayo de
2026, emitido por el Sub Gerente de Salud y Programas Sociales, el Informe Legal n.° 20-2026-
MDSS-GDSHSM-AL-IPSC, de fecha 14 de mayo de 2026, emitido por el Asesor Legal de la
Gerencia de Desarrollo Social, Humano y Servicios Municipales, el Informe n.° 595-GDSHSM-
MDSS-2026, de fecha 22 de mayo de 2026, emitido por la Gerente de Desarrollo Social, Humano
y Servicios Municipales, el Informe n.° 1581-2026-OGGRRHH-GM-MDSS/C, de fecha 09 de junio
de 2026, emitido por el Director de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, el
Informe n.® 1731-2026-OGGRRHH-GM-MDSS/C, de fecha 02 de julic de 2026, emitido por el
Director de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, la Opinién Legal n.® 449-2026-
OGAJ-MDSS, de fecha 06 de julio de 2026, emitido por el Director de fa Oficina General de
Asesoria Juridica, y;

Que, conforme el articulo 194°, de la Constitucion Politica del Estado, modificado por Ley n.°
30305, Ley de reforma de los articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucién Politica del Per(,
sefiala que: “Las municipalidades provinciales y distritales son drganos de gobierno local. Tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia® lo que debe
ser concordado con lo dispuesto por el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27972, Ley
o S Organica de Municipalidades, el que prescribe que: “Los gobiernos locales gozan de autonomia
4”"SEB£§‘\/ politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia”. En este entender, la

- autonomia que la Constitucién Politica del Per establece para las municipalidades radica en la
) facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
2\ ordenamiento juridico;

Que, el numeral 2.3 del articulo 84° de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
efala que son Funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales: * Organizar,
administrar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y de desarroflo social def
Estado, propios y transferidos, asegurandg la calidad y focalizacicn de los servicios, fa igualdad
de oportunidades y el fortalecimiento de la economia regional y local”. Asimismo, el numeral 3.1
del articulo 84° de la Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, Funciones especificas
exclusivas de las municipalidades distritales: "Difundir y promover los derechos del nifio y def
adolescente, de la mujer y del adulto mayor, propiciando espacios para su participacion en ef
nivel de fas instancias municipales”;

Que, mediante Resolucién Ministerial n.° 389-2017/MINSA, de fecha 24 de mayo de 2017, se
aprueba a nivel nacional el “Padrdn Nominal distrital de nifias y nifios menores de seis (06) afios
de edad”, sefialando que dicho padron “serd utilizado para el calculo de productos (bioldgicos),
medicamentos, recursos humanos, asi como para el cdlculo de las estimaciones de poblacion;
célculo de indicadores, coberturas de inversiones estratégicas en salud publica; y, fa
programacion seguimiento y evaluacion de las metas fisicas de los programas presupuestales en, ~s
safud”
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Que, mediante Informe Técnico n.® 02-JLG-SGSPS-GDSHSM-MDSS-2026, de fecha 11 de mayo
de 2026, emitido por el Sub Gerente de Salud y Programas Sociales, quien concluye que es
importante la designacién como responsable del manejo, actualizacion y homologacion del
Sistema de Padron Nominal de nifios y nifias menores de seis {06) afics del distrito de San
Sebastian para efectos del cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Incentivos a la
Mejora de la gestion municipal de la Municipalidad distrital de San Sebastian, del compromiso 1:
Mejora del estado nutricional y de salud de las gestantes y nifios hasta los doce (12) meses de
edad para ia prevencién de la anemia y propone al servidor plblico:

NOMBRES Y DNI CORREO CELULAR CARGO
APELLIDOS ELECTRONICO
JORGE ALMANZA | 24003961 | jaimanzasaicol@gmail.com | 973298411 | Responsable de Mangjo | TITULAR
SAICO de Sistema de Padrén
Nominal.

Que, mediante Informe n.® 595-GDSHSM-MDSS-2026, de fecha 22 de mayo de 2026, emitido
por la Gerente de Desarrollo Social, Humano y Servicios Municipales, quien remite el Informe
Legal n.° 20-2026-MDSS-GDSHSM-AL-JPSC, de fecha 14 de mayo de 2026, emitido por el Asesor
Legal de la Gerencia de Desarrollo Social, Humano y Servicios Municipales, quien concluye gue
resulta procedente, designar al Responsable del Padrén Nominal de ta Municipalidad Distrital de
San Sebastian 2026, con el propédsito de participar en las actividades de localizacion e
identificacion de nifios y nifias menores de seis (06) ahos en el Distrito de San Sebastidn, para
efectos del cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Incentivos a la mejora de la
Gestion Municipal, del compromiso 1: Mejora del estado nutricional y de salud de las gestantes y
nifios hasta los doce (12) meses de edad para la prevencion de la anemia;

Que, mediante Informe n.° 1581-2026-QOGGRRHH-GM-MDSS/C, de fecha 09 de junio de 2026,
emitido por el Director de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, quien remite el
Informe Escalafonario del servidor Jorge Almanza Saico elaborado para la designacion del
Responsabie del Padron Nominai de la Municipalidad Distrital de San Sebastian correspondiente
Iai ano 2026;

Que, mediante Informe n.° 1731-2026-OGGRRHH-GM-MDSS/C, de fecha 02 de julio de 2026,
emitido por el Director de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, quien sefiala que
la designacién del Responsable del Padrén Nominal constituye una designacion de funciones de
naturaleza técnica y operativa, orientada al cumplimiento de las responsabilidades institucionales
vinculadas a la actualizacion y administracion del Padron Nominal de nifias y nifios menores de
seis (06) afios de edad del distrito, en el marco de las disposiciones emitidas por el Gobierno
Nacional. En tal sentido, dicha designacidn no configura un procedimiento de incorporacion,
acceso al servicio civil, concurso publico, ni la cobertura de un cargo de confianza o de libre
designacion y remocién que requiera la realizacion de una evaluacion técnica de idoneidad;

Que, mediante Opinidn Legal n.° 449-2026-0GAJ-MDSS, de fecha 06 de julio de 2026, emitido
por el Director de la Oficina General de Asesoria Juridica, quien opina que resulta legalmente
procedente dejar sin efecto la designacion efectuada mediante Resolucion de Alcaldia n.° 277-
2025-A-MDSS, de fecha 01 de agosto de 2025, mediante la cual se designo a la servidora Flor
Tania Pérez Alvarez como responsable del manejo del aplicativo del Sistema de Padrén Nominal
de nifias y nifios menores de seis (06) afios de la Municipalidad Distrital de San Sebastian.
Asimismo, resufta legalmente procedente designar mediante Resolucion de Alcaldia, al servidor
Jorge Almanza Saico, identificado con DNI n.° 24003961, como Responsable del Manejo,
Actualizacién y Homologacién del Sistema de Padron Nominat de Nifias y Nifios Menores de seis
(06) Afios del distrito de San Sebastian, por haberse acreditado la necesidad institucional y |#s
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viabilidad juridica de dicha designacidn, conforme a las competencias de la Municipalidad Distrital
de San Sebastian y a las disposiciones emitidas por el Ministerio de Salud;

Que, de acuerdo a los considerandos, asi como el articulo 20° inciso 6) y el articulo. 43 de la
Ley n.° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, como responsable del manejo del aplicativo del Sistema
de Padron Nominal de nifias y nifios menores de seis (06) aios de la Municipalidad Distrital de
San Sebastian al siguiente servidor:

NOMBRES Y DNI CORREO CELULAR CARGO
APELLIDQS ELECTRONICO
JORGE ALMANZA | 24003961 | 1almanzasaiccl@gmail.com | 973298411 | Responsable de Manejo | TITULAR
SAICO de Sistema de Padrdn
Nominal.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, la Resolucidn de Alcaldia n.° 277-2025-A-
MDSS, de fecha 01 de agosto de 2025, mediante la cual se designd a la servidora Flor Tania Pérez
como responsable del manejo del aplicativo del Sistema de Padron Nominal de nifias y
o nifios menores de seis (06) afios de la Municipalidad Distrital de San Sebastian.

ARTfCULQ TERCERO.- ENCARGAR, al responsabie del manejo del aplicativo del Sistema
Padrén Nominal de nifios y nifias menores de seis (06) anos, Sub Gerencia de Salud y Programas
sqciales, Gerencia de Desarrollo Social, Humano y Servicios Municipales y demas areas
hcionales, tomen las medidas correspondientes para el cumplimiento de la presente Resolucién.

B ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretarfa General y Tramite Documentario
3 de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, formalice la notificacion del presente acto
resolutive, para su conocimiento y cumplimiento de acuerdo a lo previsto en los articulos 21° y
240 del TUO de la Ley n.9 27444, Decreto Supremo n.° 006-2026-1US, a la parte interesada y a
las instancias correspondientes.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos la
publicacién de la presente resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de San

Sebastian.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
"/
AN,
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