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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 353-201 7-A-MDSS-SG

San Sebastian, 01 de agosto de 2017.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
VISTO:

El Proveido N.° 4034-2017 de Gerencia Municipal, Opinién Legal N.° 302-GAL/MDSS, Informe N.°
512-2017-GAL/MDSS, Informe N.° 412-2017-SG-MDSS, Informe N.° 462-2017-GAL/MDSS, Informe
N.° 884-SGRRHH-GA-MDSS-2017, Informe, N.° 014-2017-MDSS-GA/SGT, Informe N.° 413-PP-MDSS-
2017, Informe N.° 0510-SGRRHH-GA-MDSS-2017, Informe N.° 153-2017-GAL/MDSS, Informe N.©
1423-2016-SGRRHH-MDSS, Memorandum N.° 956-GA-MDSS-2016, Informe N.° 317-2016-
MDSS/SGP, Informe N.° 1172-SGRRHH-GA-MDS5-2016, Resolucién N.° 12 de fecha 07 de noviembre
de 2011, emitido por la Sala Constitucional y Social de la Corte Superior de Justicia de Cusco,
Resolucién N.° 06 de fecha 24 de marzo de 2011, emitido por el Juzgado Contencioso Administrativo
de Cusco, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades tanto distritales como provinciales son Organos de Gobierno Local con
autonomia politica, econémicas y administrativa segiin lo establecido por el Articulo 1940 de la
Constitucidn Politica del Perti modificado por Ley de Reforma Constitucional N° 27680 en actual
vigencia y concordante con lo regulado por el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades; -

Que, mediante Resolucién N.° 06, de fecha 24 de marzo de 2011, sobre el Expediente Judicial N.©
02025-2010-0-1001-JR-CI-01, se resuelve: Declarar fundada la demanda de amparo interpuesta por
Aurelio Huarac Pacco y se ordena que la demandada Municipalidad Distrital de San Sebastian reponga
al demandante como trabajador en el cargo que venia desempefiando o en otro similar categoria o
nivel (....); - : :

Que, mediante Sentencia de Vista recaida en la Resolucién N.° 12, de fecha 07 de noviembre de 2011,
sobre el Expediente Judicial N.2 02025-2010-0-1001-JR-CI-01, la Corte Superior de Justicia de Cusco
(Sala Constitucional y Social), resuelve confirmar la sentencia. de 24 de marzo de 2011, mediante la
cual se declara: "FUNDADA” la demanda de amparo interpueste por Aurelio Huarac Pacco y ordena
que la demandada Municipalidad Distrital de San Sebastian, reponga al demandante como trabajador
en el cargo que venia -

ando o en otro similar categoria o nivel (....);

Que, segun el Articulo 4° del Texto Unico Ordenado de Ia Ley Orgénica del Poder Judicial, aprobado
por Decreto Supremo N.° 017-93-JUS, toda persona vy autoridad esta obligada a dar cumplimiento a
las decisiones judicia : le administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en
Sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o
interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal 0 administrativa que la ley sefiala. Asi
también sefiala que ‘puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa
juzgada, ni modificar su contenido, n retardar su ejecucién, no cortar procedimientos en trémite, bajo
responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la le termine en cada caso;

Que, mediante Informe N.° 1172-SGRRHH-GA-MDSS, de fecha 08 de noviembre de 2016, la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, informa que resulta conveniente que para los trabajadores que
fueron repuestos judicialmente con sentencia de cosa juzgada se emita actos resolutivos del Titular de
la Entidad reconociendo el vinculo laboral bajo el régimen de la actividad privada y beneficios
inherentes a dicho régimen, en cumplimiento de los extremos de las sentencias judiciales;

Que, mediante Informe N.° 0510-SGRRHH-GA-MDSS-2017, de fecha 20 de abril de 2017, la Sub

Gerencia de Recursos Humanos solicita se emita opinién legal para los repuestos judiciales bajo el

P régimen laboral de Ia actividad privada en cumplimento de la Sentencia Judicial emitida por el Poder
Z70B0 DN Judicial;

Vain, Yo Que, mediante Informe N.° 844-SGRRHH-GA-MDSS-2017, de fecha 28 de junio de 2017, la Sub

5\ A CALD Gerencia de Recursos Humanos Informa el nombre de los trabajadores que cuentan con resolucién de

i J alcaldia que les reconoce el vinculo laboral bajo el régimen laboral de la actividad privada existente
: entre la Municipalidad Distrital de San Sebastidn y el trabajador;

Que, mediante Informe N.°© 462-2017-GAL/MDSS, de fecha 04 de julio de 2017, la Gerengi
Asuntos Legales de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, solicita a la Oficina de Se
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General se informe sobre si a la fecha se ha emitido acto resolutivo que reconozca el vinculo laboral
de los trabajadores repuestos por mandato judicial bajo el régimen de la actividad privada, la misma
que se solicita respecto de la relacion de trabajadores que se alcanza en dicho informe;

Que, mediante Informe N.° 412-2017-SG-MDSS, de fecha 20 de julio de 2017, la Oficina de Secretaria
General informa que, en relacion a los trabajadores sefialados mediante Informe N.° 462-2017-
GAL/MDSS, no se encontro la documentacion solicitada en el Archivo Central;

Que, segln Opinién Legal N.° 302-2017-GAL/MDSS, de fecha 25 de julio de 2017, la Gerencia de
Asuntos Legales en concordancia con las Resoluciones Judiciales descritas en los parrafos superiores
opina que se reponga a Aurelio Huarac Pacco como trabajador en el cargo que venia desempefiando o
en otro de similar categoria o nivel, en cumplimiento de lo dispuesto por la Sentencia Judicial recaido
en la Resolucion N.° 06 de fecha 24 de marzo de 2011 recaido en el Expediente Judicial N.° 02025-
2010-0-1001-JR-CI-01;

Que, en mérito de lo expuesto y de conformidad con el Proveido N.° 4034-2017 de Gerencia
Municipal, y en uso de las atribuciones conferidas por el Articulo 20°, inciso 6 de la Ley N.° 27972, Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REPONER a AURELIO HUARAC PACCO como trabajador de la Municipalidad
Distrital de San Sebastian en el cargo que venia desempefiando o en otro de similar categoria o nivel.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Sub Gerencia de Recursos Humanos REGISTRE al
servidor Aurelio Huarac Pacco en la planilla de remuneraciones de los obreros a plazo indeterminado
dentro del régimen de la actividad privada de la Municipalidad Distrital de San Sebastian.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, que la Procuraduria Plblica Municipal remita copia de |z presente
Resolucién al Juzgado Contencioso Administrativo de Cusco, Expediente Judicial N.° 02025-2010-0-
1001-JR-CI-01, dandcraﬂ cumphmlento al Mandato Judicial.

ARTICULO CUARTO' NOTIFfQUESE, a la Procuraduria Publica Municipal, Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracién, Sub Gerencia de Recursos Humanos, demds Gerencias segun corresponda
y al sefior Aurellc Huarac Pacco

ARTicULO Qunn'o- DISPONER, que la Oficina de Tecnologia y Servicios Informéticos publigue la
presente Resolucién en el Portal Institucional de la Mumcupahdad Distrital de San Sebastian
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