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RESOLUCTÓN OB ALCALD ÍA N' 3BI-2022-A-MDSS

San Sebastián. l2 de seriembre de 2022.

EL SEÑoR ALcALDE DE LA MUNTCIPALIDAD DISTRITAL DE SAII SEBASTTA¡¡.

VISTO: l¿ Opinión Legal N. 503-2022-GAL-MDSS, El lnforrne N" 2384_2022_
CRRHH-MDSS/C. El FUT N" 7 t739 con CU 2ló98 de l9 dejulio de 2022, y:

CONSIDERANDO!

Qüe, el Añiculo ll del Titulo preliminar de la Ley N 279j2, Ley Orgánica de
Municipalidades. establece que los gobivnos locales gozan de autonomia ¡rlítica. económica y administrativa en los
asuntos de su compctencia: la autonomia que en la Constitución Politica del Perú establcce para las Municipalidades
r¡dica ea la facultad de ejercer los actos de Cob¡emo, Administrativos y de Administración, con sujeción al
Ordenamiento Juridico:

Que, contbrme a los dispuesto en la Ley N. 27972, Ley Orgánica de Municipalidades en
su articulo 20 inciso ó. establecc que una de las atribuciones del Alcalde es: "Dictar Decretos y Resoluciones de
Alcaldia. con sujcción a las leyes y ordenanzas": concordante con el aniculo 43. que señala: -Las Resoluciones de
Alcaldia aprueban y rcsuelven los asuntos de canicter administrativo":

Que, la Ley N'27556 y su Reglamenro aprobado con D.S. N.00j-200.1-TR regula el
Rcgistro dc Orgunizaciones Sindicalcs de Senidorcs Públicos y l¿ Directiva N' 00 1 -2004-DN RT. c'stablece los
linca¡¡icntos para la inscriprión de Organizaciones Sindicules ante cl Registro de Organizaciones Sindicales de
Scn'idores Públicos del Ministerio de Trabajo y Promrción del Empleo - ROSSP y en !a pa¡te V del numcral 2.3 señala
los rcquisitos para la inscripción en el Registro de Organizaciones Sindicales;

lstrao\ a ''. cn el literal
Que, contbrme lo estahlccido cl Decrcto Legislativo N" 27ó "try de Ba-sei; dc la Canera
ll) dc su afículo 24 scñala que eri dere'cho de los servi¡lores de la carrera publica en

,

onstruir Sinrlica tos con arreglo a Ley", del mismo modo, el artículo I22 del Desreto Suprerno N.005-90-PCM. que
aprucba el Reglanrento de la Iry de Bases de la Car¡er¿ Adminisrati!.a, esfablece como derecho que las organLraciones
sindicalc: reprc'scnlan a sus afiliados en los asuntos que establece la norma respectiva. sus dirigcntrs gozan de
f¡ci¡idadei para ejcrcer la rcpresentatividad legal. Normativa que resulta ser c'oncordante con lo qitablc.cido en el
¡nículo 5 | del Dccrcto Supruno N'04&2014-PCM, Reglamento General de la Ley N' 30057 - Ley dcl Scn,icio Civil.
quc sobre el derecho sindical estable'cq "La libertad sindical comprende el der€cho de los servidores civiles a construir,
y aliliarsc y dc"-iafianie a organizaciones sindicales del iámbito que estime co¡veniente. Asimismo. lss orgatriz¡ciooes
s¡ndicrle§ tienen el derecho de clcgir t sus repreletrtr¡tcs, lEdac{a¡ sus estatutos, formar pane de organiiaciones
sindic¡lts de gra«io superior. disolverse, organizar su adminisx"ción, sus actividades y formular su progmma de

lon;

Que, cl Decreto Supren¡o N' 010-2001-TR. Texto Único Onlenado dc la Lcv dc
ucir¡¡cs Colcttiras dc Tr¿bajo. aniculo 2 señala que el Estado reconoce a los trabajadors eldc-recho a la sindicación.

Que, de contbrrnidad con el aniculo 5l del Decreto Supremo 040-2014-pCM.
Rcglanrento de la Ley N" 10057. Lcy dcl Senicio Civil, sob¡e la Libcnad Sindical establece: "La Libenad Sindicat
comprende el dere,cho de los servidorcs civiles a constituir, a filiarse y desafiliarsc a organizaciones sindicales del
ámbito que estime conveniente. En ese sentido las organizaciones sindicales tienen el derecho de elcAir a sus
rcprilientantes. redact¡r sus estatutos, formar parte dc organizaciones sindicales de grado superior, disoh.enie, organizar
su administración, sus actiridades y tbnnular su programa de acción;
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§in aulorización pre\ ia. pam el esrudio. desarrollo, protecci&r y defensa dc sus derechos e intereses y el mejommimto
social. económico y moml de sus micmbros, Articulo l7: El sindicato debe inscribiñe en cl rcgistro consspondiente a
corgo de la Autoridad de Trabajo. Asimismo, en su articulo 8 liteml a) señala como uno de los ñnes y funciones de las
organizacionc's sindicales: Representar al conjunto de trabajadoai comprendidos dentro de su ámbito, o en los
conflictos. contmlersias o reclamaciones de naturalez¡ colectiva. Asimismo, el TUO de la LRCT. en su artículo 16
señala: la constitución de un sindicato se hará en asamblea y en ella se aprobará el estatuto eligiéodose a la Junta
Dire,ctiva todo lo cual se hani constar en acta, reliendada por Notario Público o. a fal¡a de este, por el Juez de Paz de la
localidad con indicación del lugar. téha y nómina de asistentes. En su aniculo 2l se tiene señalado: L¡ asamblea es el
órgano máximo dcl si dicato (...). y cn el aniculo 22. liteml a) son atribuciones de la asamblea geneml: Elegir a la
junta directiva; y dc conformidad al art. 23, la Junla D¡rectiva tiene la representación legal del sindicato y estará
constituida en la forma y con las atribuc¡ones quc dctermine el estatuto;
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Que, consideraodo que r¡n sindicaro requiere que se le reconozca como tal y a su junta

directiva paf¿ que pueda actuar librernente ante su empleado( debe presentar el acto de nombramiento de su nueva
junta directiva al Ministerio de Tr¿bajo y promoción del empleo par¿ que proceda con su reconocimienlo respectivo.
Este acto es suficiente para actuar, sin embargo, el sindicato requiere de una seguridad de su empleador en el actual
sindical, por lo que pucde pedir el rc.conocimiento de su constitución como sindicato y a sujunta directiva, a lo que el
titular de la entidad deberá emitir la resolución correspondiente, teniendo en cuenta previamente realizado por el
Ministerio de Trabajo. Asimismo, conlbrme el aniculo 6 de la Ley Orgánica de Municipalidades. el Alcalde es el
representante legal de la Municipalidad. p(r lo que es quien debe emitir la resolución de reconocimiento de la
organización sindical dnominada SUPERMUSS y la nuevajunta directiva;

Quc, mediante formulario único de ¡¿mite FUT N. 71739 con CU 21698 de l9 dejulio
de 2022, se ancxa el oficio N" 05-2022.J}SUPERMUSS-MDSS, de 30 dejunio dc 2022, del Sindicato Unif¡cad; de
Trabajadores Pcñnanentes de la Municipalidad Distrital de San Sebasrián. solicita reconocimiento por Resolución de
Alcaldia al Sindicato STIPERMUSS:

Que, mediante el Informe N. 2384-2022-GRRHH-MDSS/C, de 22 de agosto de 2022, la
Gerencia de Recursos Humanos, ¡emire la Opinión Legal N. 2?3-2022-HVE-GRRHH-MDSS-ALE, de la Abg. H,?ar¡a
Velasco Escala¡tc, Asesor Legal Extemo de la Gerericia de Recursos Humanos, opina que corresponde reconoce¡ a la
organi:ación sindical de¡ominada sindicato Unificado de Trabajadores Permanentes de la Municipalidad Distrital de
San Sebastián-SUPERMUSS y reconocer a lajunta directiva el!'gida en asamblea general, por el periodo 2022-2023:

Que, medianre Opinión Legal N' 503-2022-GAL-MDSS. de la Cerencia dc Asuntos
Legalcs, OPINA: por la PROCEDf,NCIA de reconocer a la organización sindical, denominada sindicaro Uniticado
de Trabajadorcs Perma¡entes de la Municipalidad Distrital de San Sebastián-SUPERMUSS, Rf,CONOCER a la Junta
Directiva elegida en asamblea gen€ral, por el pe¡iodo 2022-2023, conforme en acta de elección;

Estando a lo expuesto y atendiendo a las facultades conferidas por la Ley Orgánica de
Municipalidades:

SE RESL EL\ E:

ARTiCULO PRllllf,RO. - RECONOCER a la Organización Sindica¡. dcnomin¿da
ICATO L¡iIFICADO Df, TRABAJ-4,DORES PERIITANENTES DE LA MUNICIPALID-A.D DISTRITAL

E SA¡" SEBASTIAN-SUPERMU§S.

ARTiCULO SECUNDO. - RECONOCER a la Junra Directiva er¡ Asamblea Cc¡crat
por cl pcri(xlo l{)ll-2023, a los siguie¡tes

S[CRETARIO GENERAL ALFONSO LORENZO ARPASI
SECRETARIO DE ECONOMiA MARTHA AYMA CONDORI
SECRETARIO DE ACTAS MARIO RODRIGUEZ QUISPE
SECRETARIO DE ORGANIZACION GENARO HUALLPA AYMA
SECRETARIO DE DEFENSA LUCILA HUAYAPA PACHARI
SECRETARIO DE DEPORTES MODESTO CONDORH UACHO HUAMAN
SEC. PRENSA Y PROPACANDA INOCENCIO APAZA MAMANI

TIMOTEO MERCADO QUISPE
FISCAL PASCUAL HUAMANI ENCISO

ART¡Ct.rl.O TERCERO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal y Gerencia de
Recursos Hum¡nos tomar las medidas necesarias pam hacer efectivo el cumplimiento dc la presente resolutiva.

ARTICI-I1- CU-{RTO. _ Hacer eñtrega de la presente resolución en Acto Público

ARTICULO OUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia y Sistemas
lnfonnáticos la publicación de ¡¡ prcsente RE;olución en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de San
Sebastián.

REGISTRESE. CO}II, NIQUESE Y CU}IPLASE.
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