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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 430-2018-A-MDSS-SG

San Sebastian, 02 de julio de 2018.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTO:

El Proveido N.® 2187-2018 de Alcaldia, Informe N.° 083-GM-2018-MDSS, sobre
conformacién del Grupo de Trabajo para la Transferencia de la Gestién Administrativa de
la Municipalidad Distrital de San Sebastian, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Per( en su Articulo 194° concordado con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que los
Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa, en los
asuntos de su competencia, esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el Articulo 5° de la Ley N° 30204 - Ley que Regula la Transferencia de la Gestién
Administrativa de Gobiernos Regionales y Locales que tiene como objeto regular el
proceso de transferencia de gestion efectuado entre administraciones regionales o locales
sucesivas,;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N.° 348-2018-CG se aprueba la Directiva N.°
008 -2018-CG/GTN, sobre transferencia de la gestién administrativa de los gobiernos
regionales y gobiernos locales que tiene como finalidad el de regular el proceso de
transferencia de la gestién administrativa de los gobiernos regionales y gobiernos locales,
a efecto de garantizar una sucesion efectiva, eficiente y oportuna de la gestién, que
permita facilitar la continuidad del servicio publico que se presta, asegurar la adecuada
gestion de los recursos publicos y se rindan cuentas conforme a los principios de
legalidad, transparencia y servicio al ciudadano, en el marco de lo sefialado en la Ley N.°
30204, Ley que regula la transferencia de la gestion administrativa de gobiernos
regionales y gobiernos locales;

Que, en este sentido la transferencia de la gestién administrativa de los gobiernos
regionales y gobiernos locales es el proceso que se organiza con la finalidad de facilitar a
la Autoridad entrante, |a continuidad de la prestacién efectiva de los servicios plblicos y
se rindan cuentas. Para tal efecto, la Autoridad saliente emite el Informe de Rendicién de
AR DN Cuentas y Transferencia acerca del estado situacional de su gestion, brindando
iy )\ informacion eficiente y oportuna, la cual es verificada por la Comisién de Transferencia.
//;',:,;F_:Dq [)E\.-{;\“: El proceso de transferencia de la gestion administrativa es de interés publico, de
{20 ALCALOIA Jo) cumplimiento obligatorio e involucra tanto a la Autoridad saliente como a la Autoridad
\ N L/ entrante de los gobiernos regionales y gobiernos locales, para lo cual dirigen y ejecutan
bajo responsabilidad, las acciones de transferencia, de acuerdo a las disposiciones vy
plazos establecidos en la Ley N.° 30204 y la Ley N.° 30693;

Que, en el punto 7 de la Directiva N.° 008-2018-CG/GTN se detalla las disposiciones
especificas precisando que el proceso de transferencia de gestion administrativa de los
gobiernos regionales y gobiernos locales comprende los subprocesos siguientes: a)
Transferencia por término regular del periodo de gestién; b) Transferencia por consulta
popular de revocatoria;

Que, en el presente caso aplica la transferencia por término regular del periodo de
gestién el mismo que considera las siguientes etapas:
e Acciones preparatorias.
* Transferencia de gestion.
e Cierre de transferencia de gestj
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Que, las acciones preparatorias estdn a cargo del Grupo de Trabajo y se inician durante
el primer semestre del afio en que se realiza el proceso electoral de autoridades de
gobiernos regionales y gobiernos locales, comprenden acciones de identificacion,
recopilacion, consolidaciéon, organizacion, andlisis y evaluacion de la  informacion
necesaria, asi como la identificacion de los asuntos urgentes y la formulacién de
recomendaciones a la nueva administracién, entre otras, para la elaboracién del Reporte
Preliminar de Rendicion de Cuentas y Transferencia. Esta primera etapa de Acciones
preparatorias, comprende las actividades siguientes:
* Conformacion de Grupo de Trabajo.
» Convocatoria e instalaciéon de Grupo de Trabajo.
* Recopilacion de informacion y elaboracién del Reporte Preliminar de Rendicion de
Cuentas y Transferencia.
e Revision, suscripcion, remision y publicacion del Reporte Preliminar de Rendicion
de Cuentas y Transferencia.
e Actualizacion de informacion, elaboracién, revision y suscripcién del Reporte
Actualizado de Rendicion de Cuentas y Transferencia.

Que, respecto de la Conformaciéon de Grupo de Trabajo la directiva precisa que la
Autoridad saliente dentro de los dos (2) primeros dias habiles del afio electoral, designa
formalmente al responsable del Grupo de Trabajo, encargandole que proponga la
conformacion del referido grupo y de inicio a las acciones preparatorias. El Grupo de
Trabajo debe quedar conformado dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del afo
electoral, mediante documento que lo designa aprobado por la Autoridad saliente;

Que, respecto de la convocatoria e instalacion de Grupo de Trabajo el responsable del
Grupo de Trabajo realiza la convocatoria para su instalaciéon dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la emision del documento que aprobd su conformacion. La primera
reunién de instalacién se realiza dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la
convocatoria. En la referida reunion, el Grupo de Trabajo elabora el Plan de Trabajo,
establece la fecha de entrega del Reporte Preliminar de Rendicién de Cuentas vy
Transferencia, y suscribe el Acta de instalacién del Grupo de Trabajo, de conformidad con
el Anexo N© 2 de la presente Directiva, entre otras actividades;

Que, la vigencia de la Directiva N.° 008-2018-CG/GTN corre a partir del primer dia habil
de publicada la Resolucion de Contraloria es decir desde el 25 de junio de 2018, segun la
Primera Disposicion Complementaria Final de la Directiva;
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N.° 418-2018-A-MDSS-SG, de fecha 26 de junio de
2018, se designé al Ing. Gary Fernandez Paiva, Gerente Municipal, como Responsable del
Grupo de Trabajo, para la Transferencia de la Gestién Administrativa de la Municipalidad
Distrital de San Sebastian;

Que, con Informe N.° 083-GM-2018-MDSS, de fecha 02 de julio de 2018, el Ing. Gary
Fernandez Paiva como Responsable del Grupo de Trabajo para la Transferencia de la
Gestion Administrativa de la Municipalidad Distrital de San Sebastian propone a los
siguientes servidores para que conformen el Grupo de Trabajo:

N° Nombres y Apellidos CARGO

1 | Lic. en Adm. Danney Duran Mozo Gerente de Administracion

2 | CPC. Staly Santos Carbajal Gerente de Planeamiento y Presupuesto
3 | Ing. Rubén Molina Martinez Gerente de Infraestructura

4 | Abog. Gorki Delgado Salas Gerente de Asuntos Legales

5 | CPC. Mariano Baca Anaya Gerente de Administracién Tributaria

6 | Arg. Manuel Lenin Zegarra Diaz Gerente de Desarrollo Urbano y Rural

Que, mediante el Proveido del Visto, la Alcaldia dispone la conformaciéon del Grupo de
Trabajo para la Transferencia de la Gestion Administrativa de la Municipalidad Distrital de
San Sebastidn, de conformidad a
Responsable del Grupo de Trabaj
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Estando a lo expuesto de conformidad por el Articulo 20°, numeral 6), 17) de la Ley N.°
27972 Ley Organica de Municipalidades y normas a fines;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, el GRUPO DE TRABAJO para la Transferencia de

la Gestion Administrativa de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, de acuerdo al
siguiente detalle:

N° Nombres y Apellidos CARGO

1 | Lic. en Adm. Danney Duran Mozo Gerente de Administracién

2 | CPC. Staly Santos Carbajal Gerente de Planeamiento y Presupuesto
3 | Ing. Rubén Molina Martinez Gerente de Infraestructura

4 | Abog. Gorki Delgado Salas Gerente de Asuntos Legales

5 | CPC. Mariano Baca Anaya Gerente de Administracion Tributaria

6 | Arg. Manuel Lenin Zegarra Diaz Gerente de Desarrollo Urbano y Rural

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que los servidores designados, son los Unicos
responsables civil, penal y administrativos de las decisiones y actos administrativos que
realice en el ejercicio de sus funciones como integrantes del Grupo de Trabajo.

ARTICULO TERCERO: EXHORTAR, a los servidores designados cumplir con
responsabilidad y profesionalismo la labor encomendada.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, el fiel cumplimiento de la presente Resolucién a la
Gerencia Municipal y a las demas dependencias municipales correspondientes.

ARTICULO QUINTO: DISPONER, que la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos
publigue la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de
San Sebastian (www.munisansebastian.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE

WNM/MAAV/SG

cc

Alcaidia

Gerencia Municipal
Gerencias

Archivo
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