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“Aito de la Consolidacién del Mar de Grau”

| RESOLUCION DE ALCALDIA N° 633-2016-A-MDSS-SG

San Sebastian, 30 de diciembre de 2016.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTO:

El Proveido N.° 7350-2016 de Gerencia Municipal, Opinién Legal N.° 635-2016-GAL/MDSS,
Informe N.° 341-GA-MDSS-2016, Informe N.° 1122-SGRRHH-GA-MDSS-2016, sobre Rol de
Vacaciones correspondiente al personal bajo el Régimen del D. Leg. 1057, y;

CONSIDERANDO:

"of GERENCI

3! BE Asunigs ):
LEGAIFS

Que, las Municipalidades tanto distritales como provinciales son Organos de Gobierno Local con
autonomia politica, econémica y administrativa segun lo establecido por el Articulo 1940 de |a
Constitucion Politica del Pert modificado por Ley de Reforma Constitucional NO 27680 en actual
vigencia y concordante con lo regulado por el Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica
de Municipalidades;

Que, mediante Informe N.° 1122-SGRRHH-GA-MDSS-2016, de fecha 22 de diciembre de 2016,
la Sub Gerencia de Recursos Humanos, solicita la emisién de la resolucién respectiva de
aprobacion del Rol de Vacaciones de los trabajadores sujeto al régimen laboral del Decreto
Legislativo N.° 1057 del Periodo Vacacional del afio 2016 para efectivizarse en el afio 2017;

Que, mediante Decreto Legislativo N.° 1057, se regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios (CAS), aplicable a toda Entidad Pablica;

Que, segun el segundo parrafo del Articulo 25° de la Constitucion Politica del Estado, establece
que: “Los Trabajadores tienen derecho a descaso semanal y anual remuneradas. Su disfrute y
Su compensacion se regulan por Ley o por convenio.”, ello se aplica a todo trabajador, tanto de
la administracién publica (cualquiera sea el régimen en el cual se hallen), como para el sector
privado;

Que, el Decreto Legislativo N.© 1057, modificado por la Ley N.° 298491, Ley que establece la
eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N.° 1057 y otorga derechos
laborales (vigente desde el 07 de abril de 2012), establecié como uno de los derechos de los
servidores bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (en adelante,
régimen CAS), el gozar de treinta (30) dias calendarios de vacaciones, previo cumplimiento de
la prestacion de servicios por un afio;

Que, es asi que el servidor CAS que cumple un afio de servicios, adquiere el derecho a
vacaciones remuneradas de treinta (30) dias calendarios. El Decreto Supremo N.° 065-2011-
PCM que modifica el Reglamento del Decreto Legislativo 'N.® 1057 sefiala que la oportunidad de
goce del descanso fisico es determinada por las partes. De no producirse acuerdo, la determina
la entidad contratante teniendo en cuenta que debe gozarse dentro del afio siguiente de haberse
alcanzado el derecho, bajo responsabilidad administrativa funcional del funcionario o servidor
titular del drgano responsable de la gestidon de los contratos administrativos de servicios de cada
entidad. No obstante, la falta de disfrute de dicho plazo no afecta el derecho del trabajador a
gozar el descanso con posterioridad;

Que, ahora bien, la Ley N.° 29849 (vigente a partir del 7 de abril de 2012), modificod el Decreto
Legislativo N.° 1057, entre otros temas, respecto al derecho al descanso vacacional,
disponiendo que el referido derecho se concede por treinta (30) dias calendarios remunerados:

Que, en ese sentido resulta necesario emitir el acto administrativo respectivo, a efectos de
aprobar el Rol de Vacaciones del Personal bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N.°
1057 (CAS);

Que, por tanto la programacion, del descanso vacacional del personal bajo el Régimen del CAS
Decreto Legislativo N.° 1057 se efectia de comin acuerdo con la respectiva Entid
empleadora, atendiendo a las necesidades institucionales y al interés del servidor, de no haber
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acuerdo, la determina la entidad contratante, conforme se tiene también del Informe Técnico
N.® 1477-2016-SERVIR/GPGSC. Es menester sefialar también que en dicho Régimen Laboral se
puede reprogramar el descanso vacacional por motivos debidamente fundamentados;

Que, asimismo, debemos sefialar una vez mas que en la Contratacion Administrativo de
Servicios (CAS), la oportunidad del descanso fisico es determinada por las partes, sin embargo,
de no haber acuerdo, la determina la entidad contratante. Asimismo, se ha previsto que dichos
servidores pueden hacer uso del descanso fisico dentro del afio siguiente de haberse alcanzado
el derecho, bajo responsabilidad administrativa funcional del funcionario o servidor titular del
drgano responsable de la gestion de los contratos administrativos de servicios de cada entidad.
No obstante, la falta de disfrute dentro de dicho plazo no afecta el derecho del trabajador a
gozar el descanso con posterioridad;

Que, finalmente, conforme a lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 39° de la Ley
Orgédnica de Municipalidades Ley N.© 27972, el Alcalde ejerce las funciones ejecutivas de
gobierno sefialadas en la presente Ley mediante decreto de alcaldia. Por resoluciones de alcaldia
resuelve los asuntos administrativos a su cargo. Asimismo estando a lo establecido por el
articulo 20° inciso 6 del mismo cuerpo legal, son atribuciones del alcalde; "Dictar decretos y
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”;

Que, mediante Opinién Legal N.° 636-2016-2016-GAL/MDSS, de fecha 30 de diciembre de
2016, la Gerencia de Asuntos Legales opina por la procedencia de la aprobacion de la
programacion del Rol de Vacaciones para el afio 2017, de los trabajadores bajo el Régimen
Laboral del Decreto Legislativo N.° 1057 de la Municipalidad Distrital de San Sebastian;

Estando a lo expuesto, conforme al Inciso 6) del Articulo 20° de la Ley Orgénica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

oy S ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Rol de Vacaciones para el afio 2017 de los trabajadores
£ bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N.° 1057 de la Municipalidad Distrital de San
: /%/ Sebastian, que como anexo forma parte de la presente Resolucién de Alcaldia.
P Aty

,‘M/ L ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Sub Gerencia de Recursos
/ . Humanos, para que mediante Memorandum, se le recuerde a los servidores que comprende la

R : presente Resolucién, gue antes de hacer goce fisico de sus vacaciones en el periodo establecido,
hagan entrega del cargo bajo acta de inventario al Servidor Publico, que va a asumir sus
funciones conforme lo disponga Gerencia Municipal.

ARTICULO TERCERO: NOTIFI'QUESE, la presente Resolucién a la Gerencia Municipal y demas
unidades Organicas de la Municipalidad.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, que la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos
publique la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de San
Sebastian (www.munisansebastian.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

WNM/MAAV/SG

cc

Alcaldia

Gerencia Municipal

Gerencias

Sub Gerencia de Recursos Humanos
Archivo
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ANEXO

ROL DE VACACIONES

' B FECIIA
N Nombres AREA DI PERIOINO VACACIONAL
INICH)
1 [EARLOS YEFANQUI JUAN TS ALCALILA OURZZNG |} e Mborso a1 30 de Mirzo de 2017
2 [PINELO MUROZ EVELYN ATCALDLA OVGZ0LS |4 de Julio a1 2 de agosto de 2017
3 |RAKZ BERNUY OSCAK ERRIZS IO ALCATIIEN DUOZ2015 || g4 Setioniire 41 30 de Scticuhes de 2017
4 JOUISPE MOLINA JESTS LA MAKVZONS ) o Juia ) % de Julio de 2017
5 | NINA MONIAINK WILIAM OFCINA DI SECRITTARLY GENER AL TRV fo ) Movisire sl 8 de Diciombre de 2017
& |VERALES CATILANA AARLY 101y ORCINA DE SECRETARLY GENERAL OVOZE20005 |4 fpyrn 1 30 0o MLar 2 e 2007
7 [TERRONES COELLO AARIA L1=A UNITIAT T RSCATIZACION ¥ NOTRCACTON S OVOSENG |3 o Sutionibre al 3 de Octubre de 2017
8 |BARKIONUEND OROSCO JORGE PROCURADURLY MUNICHPA HINAOLG || g Fobeoro ol 2 de Marze do 207
g [CHACON TAIIA KATUSRA VENAY PROCURADUREY MUNICIAT AILG Ty g Oc e al 7 de Noviemiore de 2017
10 JIOAVZN MERCADO OFGA 101y VROCURADUREY MUNICIFA) UZALY20I5 by g At 40 1 ddee Myer de 2017
11 [CONORT NAYTA JUAI0 CICIN DE RELACIONES PUGLICAS (ZAXV201S b9 g Alyeil a1 | de Mayo de 2017
12 |SUSIATATMANUEL ALDO RH CICINA DE RELACTONES PUBLICAS DAESZS (4 de Junio 21 3 de Juliu de 2017
13 [HONEZ COTQUETIEANCA TEONARIR OMCINA DE RELACIONES [UH1ICAS 4 de Agisto al #1 de Seliombre dr 2017
14 [IOZOINCA YO OFCING 12 CIONES PUBLICAS VNG | a0 de Abarzo de 2017
15 | TUNQUE IERRER Y GASTON CRCINY T RELACION S, MUBLIC A~ CRARVANG [ o Octubre a1 31 s Octubre dde 2017
16 |BAZA GALLRDO GUSTAND ADOTIY CICINA T DEENSA CIVIL OLALZN6 [y b Mo a1 530 de Moezo di 2017
r 17 S MARTINEZ CHRIS AN CHCTNA DE DERENSY CIVIL OUDZZNG ) Ay ot 30 de Maya de 2017
18 GUBOY JOHNNY RICARDO ORCINADE DERSNSS CIVIL e A
19 JHEAIE RIQUITZ DSCAR GERENCIN MUNICIAL DUV T3 s Biains 23 e Julier ol 2017
20 UNZALES BORES 1E0DORA DUUGIANS |4 e Octubre ad 2 de Noviewbre de 2017
1 CLA CONDORTIUACTO MARGOT SIS |4 e Agasio al 2 de Setiembre de 2017

VAN ) o Marzo o] 30 de Marza de 20
UEAKLIINS |2 b Abril 2l | ide Mayo de 2017
Vit Legnles AR 0 e €
25 [QUESEE HUAMAN PELEY v Lagarlon QIZING |y 4o Morzo ol 30 de Morze de 2017

26 [SUTELS TAHOABA AYROR EAVIO hes WA |5 g Abril 51 1 de Mayo de 2017

27 [ASIEIE FLORES NOE FINANX) TERENCIA DE PLANEAMIENTD Y PRESUPUVES 10 VRAKVAND [y ge Outabre ol 31 de Ociuire de 2017
TAN72000

22 [UAMARKA 1A 20 JOSE LULS
23 [PRIANACCIRE QUISIYUTANQUE VICTEH CESAR
24 [VELGALO SALAS GORWKI

| el Setiembre @

28 [SUTIA VALLERK ALY MARIO 13 dde Dieanbre de 2017
29 [ULIRAN MDZO BANNEY

30 [WUISPE NSOC DEIVY WHIIAMS

il

UG |5 ge Fobrero o) b de Marzo de 2017
DIEATMINISTRACION [ whre al 1 de Octubre de 2047

31 [SOUSSALAS JONATIAN ROBERT DE STABNISTRAUION VYN Ty G Tunies ) 1 de Julin de 2007
32 [PERLLA GARCLY BERTIA SUR GEL LAY 2017,
33 [RONDON CONDORT LUES ANGI. SV Gl AR 2013
34 | 1APIA GONZALES HERNAN U015,
35 [VILLAVICENCIO GARCIA NBEL JARET SUE GER 25 HUNANOS AN
36 |HUAYILA LAYAR IRICK GIANCANLO S Gl BASTHECINIEN U A2
37 [ NI CAIARATIA CESAR BHAS SUHGE E ABAS TECIMIENTOS QIR
38 |AEANA LEON BLBEN # SUIGER L ABASTECIMIENTUS HAOVEOLS [ 4o Soriemisre i 2 re de 2017
39 [UACERES FARFAN ALUNA SUB GERENCIA DE ABAS IECIIENTOS D015 [} o Novienbre w e 2017
40 |17 CURG TAUKRA SUB GERENCIA DE ABASTICIMEN TS ARGy 4o Agnste al 31 de Setwmbre de 2017
41 [CARCIA ZANORA DAVID ATIOLRO SUK GERENCIA DE ABASTUICIMIENTUS D T T T Cr——
a2 ANCUN TIMA GEADYS ZORAIDA AU GERENCEA DIT ABASTICIENTOS Q015 [g 1,0 10 17 dher Nowiennbrs e 2017
43 |MENIOZN CARDERY VImaICA SUB GERENCIA DE ADASTECIIENTOS Q5 |3 de Abril of | de Mayo de 2017
' 12 CHOCCLLD CLARISA SUB GERENCIY DE ABASTECIMIENTOS OVOZN5 4y 5,y 4 de Juls e 2017
a5 5 AANAHEIA SHEVIEA IIANA SUI G S ABASTECIMIENTUS U015 [ 00 O tutre ol T de Noviembre de 2017
46 PSELL KUPIT LIAN SUN GERENCI BASTECIMIEN 105 ARG |} s S 21 2 b Aot che- 2017
47 [MPAIANDATLCANGUD DU GIUTIANY U GE CONTAILDATY OZMNVZON5 Lo Jusio a0 1 e Julio de 2017
ag |ACCATUNQUT TORKE YENT MAGIORT [SU3 GERENCIA DE TESORERTA OUOIZAIG | i Ao al 30 e Mayo de 2
ag [BUSTAMANTE NORVERD STHARELY SUB GERENCIA DI PESORERTLA PLEYANG Ty G4 Al al 1 de Mayo de 2017
gg [FEARCIVA TIVRKINGY ALVRUO ANTONIG SUL C CIA DE TESORERTA QM| oo s 3 ide Julor e 2017
g1 [KIVIROS MOSQUIPA KU PIAR S GERENCEN DE TESORIRIA i OUOZEON ) e S 10 30 e Julien odis 2017
52 [BUSTAMANTE CCOVA JUILY FIETRR 1A DE CONTROL PATRIMNDNIAL MAG |} g Juic 21 30 de Suvio de 2017
53 [CORTES NINA BDIMI SHI GERENCLY DITCONFROL PATRINONIAL - A0 [y 4o Abrit l | der Mavo de 2017

% g4 |I"ATIZA CACERES AMIPARG SUTE 1A DE CONTROL P TRIARNIAL ODZANG [ g e < al 30 de Noviembre de 2017
g |UISELLZA DE THCSE BATRICTY AARIDIET AREA DE ATANCEN OMEZNG |} Mo 4130 de Marzo de 2017
g6 X ARAZL OMAR AREN DE ALMACE DVOVENS [ g Jui al 2 de Agosto de 2017
g7 [MELARD CANALES JULIO CESA K ERENCEN DE RECAUDACION TRIBUTARIA MANANG |y e Sutio o) 30 de Julio de 2017
§g [VVDERA TERKERA AOSME SUB GERENCIA DI ASESORIY LEGAT IRBUTARTA EAKEONG 1y e Agoste al 41 de Setismbre de 2017
50 [PVALLE £ANALLOA SANTIAGO SULGERENCLA B FISUA LLACION TREBUTARTA BN [} 0 Seaivmilic: 1] 30 de Setiombres de 2017
60 [/EGAKRA DIAZ MANUEL LENIN GERENCIA BE DESARKOLEQ URIANG DIOSLANES [y Sotiembre 5130 dv Setieabre de 2017

61 |AMADU GATIANG VESINCA OUOLRNG g ge Mo al 2

1 e Alvo e 2017

g2 [FTORES APARICIO IR DELCARNN OIS 1y o i ol | de Agesto de 2007

63 SEAVIO PUENTE DE LV VEG Y BLANCA 1GENT [T T —

8a S TIANID CROSBY UZAHANG 13 i Abril sl ] e Mayo de 20

65 | PVISI RIOS AGKTITA DFIINIIN SERENCEY DE DEs IO URTEANG OV [ e Octbsre al 30 de Octbre de 2017
66 |CHIIVANTITO AELGAR JUESARY AAKIELY SUIS GERENCTY D HABITTACIONIS URTEAN A~ OV [y 1o Setienbre ol 2 de Octubre de 2017
67 [V VMY MEILN HIZABIIN CRORARTEACTON DI TROVEC 1S DLIVOIG |14 g Maya al 13 de Junio de 2017

TN TES TECNCOS (L [T

Absril a1 12 s Mayo de 2017
VAR 14 der Sumies 511 12 abes Il il 2017
CION T OTRAS DIATZ201:

68 (UASIROLONDAN MIRLAM SO GERENCIA DE ENPE]
69 [SAIEA VASGUEZ AARCO ANTONIO
70 |MONTESINOS CUBVA EDWIN

2 de Febirero al 3 de Marzo de 2007

71 [IVAMAN APARICIO KEVIN VCTRA LZEIN PP e al 30 de Sctiombre e 20T

72 [UOALZN ESPEIO JONQUIN HUGo NCIA DI AANTENIMIENTO DL OBR Y= G

73 JOSCCE SORORZANG JUTIO BERNE CIA D DS AR ROLLO ECONOVICO CAIZNG | it a0l 500 e Alsril dhs 2017

74 RTINI QLABARKER A TR0 NCIA DELICENCLYS 15 FUNCIONAMEN T COMERCIAD IGALLANG |16 e Abril 2l 15 de Akivo de 2017

75 AU PACHARL X AL DE ISCALIZACION OO0 | o Abeil 4l 30 de Abell de 2017

76 |UARLIR YUEANGUL AVRISOL UENTEAL DI ISCATTZACION OIS T 4 3k o ol 80 doe Mo de 2007

77 [EATVIRO VALENZUELA CARLOS AUUANDRO . [SUH GERENCIA DE PROMGCION DI TS TN ERmON TRIVATIY DVIZEANG o1 s Ak al 20 el My dloe 2017

78 JHANCCO CUMEA ALvRLDA FSCALIZACTON QUNZEENG ) o Abrit b 0 de Abri e 2005 o sTeram
79 [HEIONA GONZALES GERENCEA DI DESAVRROUO TEALNG OUOYZNG ) s Fobrero 51l 2 de Marza de 2017

80 [WUISEE HUARANCA 1AL Cl GERENCIN [0 DESARRULLO AL G OVOZENR || 4 iarre a1 50 e Marzo de £
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81 |UANHILIO ROQUE AN MAKEY OVARLZNG Ty 4 Sumier ol 1 e Julis st 2017

82 [NAURAY MORES KATERINE BELZABET OUBZEANG 13 o Mayo nd | de juio de 2017

B3 |RODRIGUEZ CHOGUE CARINY T L0016

g4 | VIV ACHANHUANCO WILHER'T FERENCLA DE CULTUR A EDCCACION § DETOR ) GIONZ015 fomhre de Y017

gs |5 SUIEGERENCLA LU YL DE EXEY DRONNMIENTD (1] ALY I

86 [AAADIRA LI AREA 1S SEPARNCION CONVENCIONAL Y BIVORCIO UL TERIOR [

g7 [RODRIGUIZ CATACORA RERMIN DARWIN SUB GERENCIA DE AR TICIACION CIUDADANY OL0I72016G

8B [MAVHLA TINTAYY SANUT A MUNICIPA L, AL NIRO Y T ADOTESCENTTE LAEANG 1y s tarare al 12 e marzo de 2007

g9 [HAMAN APARICIO KOSELINN N MENICHA L AL NSO Y AT ADOLSCEN T [ 3 540 30 de Seticmbiede 2017

90 MUK TALG SANTOS SHEVELA FIERIN SAMUNIUIPAL AL NSO Y AT ADOUESCEN T I T

91 [MMAQUEZ CASTILLO SANDRA FISBENT TTIOTEC Y AN 1L Marze 1190 de Moz e 2017

g2 |[INCARROUN CORRALSN GREGORIO ST GER WSRO CIVIE 2000 e 4 Atyeil a1l 4 de Meive de 2017

93 |OUVERA COARATIUAILIY STHEFANY MAKIA | SUN GERINCLY DE R TSRO CIVIL OVOZPI6 [} go Marzo al 30 e Marzo de 2017

94 [RIMASUA LIACON ALIRER SR GERENCIA DEREGISING Gl OV Ty o My ol 90 de Maye de 2017
LOZANG TIVANCA DE BUADN GLATAS ARIZY DI I MURICH AL DEL TOGAR RERIGIO CASY ACOG DA | 0170000

95 AR I 1 et Jusiins 2l 210 e Juwvios e 2017
QUISITE HILAMAN GINY ROCTO SREA DE SERVCE MONICIPAL DEL HOGAK FERGGIO CASY ACOGIDN | MAZans : 3 o1

26 A LIS JRE LN e Febirerer il 2 ade Marzo de 2007

97 |VARGAS VELASQUEZ YOLA GREGORIA WAWA WASTANNICIPAL OUOZ2015 T g Abrit a1 30 de Abril de 2017

98 [LUNA SALCEIG EUSERIO SUR GERERCIA B SERVICIOS IUNERARIOS MR a1 7 de Noviembre de 2017

99 [OHVERA MAMAN MAKLY AVGDALING LU TEC Y OHZEAIG

100 [MOUING RORES 110 SUIGERENCIA DE SEGURIBAT CIUDATIARY Y SERINAZGO aHnFamG

101 [TACAVERVTZ CCARAND IANETIE ALK Y QUG e e 2017

102 |VALENCLY CABRERA INDIRA WAL 1 4o Maesw al 0 de Marze e Pk

103 [HEAMA HUANAN JLAUE CERENCIA DE MEDIO A 00 1 1 Marzo al 30 de Marzo e 2007

104 JCUARNLLY GUERRA LATS VER O SURGERENCIA DE GESTTON T RESIDUDS SOLI0S OARZ2IG T} 0 M al 0 de Marzo do 2

105 VINRY NBED SUI G ERENCEA B ARDIG AN 1 AN

(nrl.l‘ {‘[r' 5
ALGALEE
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