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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 714-2018-A-MDSS-SG

San Sebastian, 28 de noviembre de 2018.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN
VISTO:

El Proveido N.° 6784-2018 de Gerencia Municipal, Informe N.° 970-GA-MDSS-2018 y
otros, sobre encargatura de Sub Gerencia de Contabilidad, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perd en su Articulo 194° concordado con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la.Ley N.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece qué los
Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa, €n los
asuntos de su competencia, esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el encargo-es definido como una accién de desplazamiento que conforme al Articulo
82° del Reglamento de la Carrera Administrativa, debe ser temporal, excepcional y
fundamentado; procediendo sélo en ausencia del titular para el desempeiio de funciones
de responsabilidad . directiva compatibles con niveles 1de carrera superiores al del
servidor;

Que, el procedimiento para efectuar dicha accién se encuentra regulado en el Manual
Normativo de Personal N.° 02-92-DNP, "Desplazamiento de Personal” aprobado por la
Resolucion Directoral N.° 013-92-INAP/DNP;

Que, segun Informe N.° 970-GA-MDSS-2018, la Gerente de Administracién comunica que
la CPC. Hilda Cusihuallpa Conde Sub Gerente de Contabilidad solicitd Licencia a cuenta de
vacaciones a partir del 22 al 28 de octubre de 2018;

Que, segln Proveido del visto, la Gerencia Municipal propone encargar, a partir del 22 al
28 de octubre e de 2018, la Sub Gerencia de Contabilidad a la CPC. Margot Loépez

Medrano;

¥

Que, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 17.1° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, la autoridad puede disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a
los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién;

MUNTIPAL &/
"-"J':’K’/;Ly/ Estando a lo expuesto de conformidad por el Articulo 20°, numeral 6), 17) de |a Ley N.°
= 27972 Ley Orgénica de Municipalidades y normas a fines; :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR, con eficacia anticipada del 22 al 28 de octubre d

2018, a la CPC. MARGOT LOPEZ MEDRANO, la SUB GERENCIA DE CONTABILIDADe
a fin de que asuma la encargatura del cargo con las funciones y responsabilidad J
establecidas en el ROF y demds documentos de Gestién de la Municipalidad Distrital des
San Sebastian, que a continuacion se detallan: al de

1. Registrar la contabilidad y elaborar los estados presupuestarios y financi
at e i . 5T, . €ros de
la Municipalidad Distrital de San Sebastlan 5 rO al sistema de contabilidad
2

gubernamental y demés disposiciones leg 2
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2. Participar en la formulacion y programacién del presupuesto municipal de
acuerdo a la normatividad.
3. Llevar el control y mantener actualizado Ia contabilidad municipal,
confeccionando y remitiendo la informacién contable, financiera y presupuestal en
los plazos que sefialan las directivas, instructivos y las leyes correspondientes.
Organizar, ejecutar y controlar las operaciones de registro y control de la
ejecucién presupuestal de ingresos como de gastos de acuerdo al presupuesto
vigente aprobado, en coordinacién con la Gerencia de Planeamiento Yy
Presupuesto.

Ejercer el control previo y concurrente de los gastos de acuerdo con el
presupuesto aprobado.

Cuantificar los costos de los servicios municipales a fin de actualizar y adecuar
sus montos en forma periédica, del mismo cuantificar los ingresos qué percibe la
Municipalidad por concepto de servicios diversos que se presta a la comunidad,
en coordinacién con la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y la Gerencia de

_ S Rentas.
\)“ S\ 7. Efectuar las provisiones para los beneficios sociales.

/ Y . Elaborar los estados financieros y presupuestarios en concordancia a los
o o instructivos-de“la Direccién Nacional de Contabilidad Publica del MEF. y demas

nr“n\‘&)(msm Ny normas complementarias, cumpliendo en las fechas establecidas.

;_;wr.vuu_lf\/ﬁ{\»”‘//‘ 9. Realizar la eéxposicién del balance contable, los estados financieros 'y

T presupuestarios de la municipalidad de acuerdo a la normatividad.

T 10. Emitir los saldos de balance por fuente de financiamiento para ser incorporados
en el presupuesto.

11. Administrar adecuadamente las cuentas por cobrar y las cuentas por pagar.

12. Efectuar el control tributario en concordancia a las normas emitidas.

13. Efectuar el control adécuado de los descuentos sociales y tributarios de los
trabajadores de la municipalidad, y de aquellas personas naturales y juridicas que
mantienen relaciones comerciales con la municipalidad.

14. Fiscalizar y controlar la documentacién sustentadora en cada orden de compra y
servicio para que se proceda con el pago correspondiente

15. Controlar la emisién de comprobantes de pago Yy cheques, revisando la
documentacién sustentadora del gasto.

16. Realizar acciones ‘de control de ingresos en aquellas dependencias municipales
recaudadoras de ingresos

17. Confeccionar el auxiliar estandar de las cuentas de almacén, tanto de las
entradas y salidas, asi como de los partes diarios y el parte mensual con su
respectivo asiento contable.

18. Elaborar el balance de comprobacién, constructivo, y general con sus respectivos
analisis.

19. Planear, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades del sistema de
contabilidad gubernamental'y de integracion contable.

20. Realizar arqueos sorpresivos de caja general y de caja chica.

21. Realizar conciliaciones de saldos con el propésito de asegurar la concordancia de
la informacion financiera.

22. Organizar el archivo de toda la documentacién que sustente los registros
contables.
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23. Otras funciones que se les sean encomendadas de acuerdo a sus competencias

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que la CPC. MARGOT LOPEZ MEDRANO, seré la
Unica responsable civil, penal y administrativa de las decisiones y actos administrativos
que realice en el ejercicio de sus funciones establecidas en el ROF, en el ejercicio de las

facultades que se le deleguen, y en el ejercicio de las designaciones especiales que
reciba.

La responsabilidad civil, penal y administrativa comprende también, las decisiones y
actos administrativos de las personas a quienes haya delegado y/o designado funciones.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, el fiel cumplimiento de la presente Resolucion a la
Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Sub Gerencia de Contabili ,@)
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ARTICULO CUARTO: EXHORTAR, A In servidora encargada cumplir con rasponsahilidad
y profesionalismo la lahor ene omendada,

ARTICULO QUINTO: DISPONER, que la Oficina de Tecnologla y Siatemas lnrmmntlu;«
huhll(lm- la presente Resoluclon en el Portal Inatitucional de 1a Municipalidad Diatrital de
San SebastiAn (www.munlsansebastian.qob.pe).
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