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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 77-2019-A-MDSS

San Sebastian, 08 de febrero del 2019
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN,

‘ VISTO: El Contrato a Plazo Determinado N° 052-2019-MDSS de fecha
07 de febrero de| 2019; y:

CONSIDERANDO:

asuntos de su competencia; la autonomia que en la Constitucién Politica
2'gdel Peru establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer los actos de
~Bobierno, Administrativos y de Administracién, con sujecion al Ordenamiento Juridico;

-y Que, el articulo 8° de Ia Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley 27972
= establece que: "La administracion municipal est3 integrada por los funcionarios Y servidores
publicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la municipalidad. Corresponde a cada
efpalidad organizar Ia administracion de acuerdo €on sus necesidades y presupuesto.”:

Que, siendo entonces el Alcalde, representante legal de I3
Municipalidad, y teniendo entre sus facultades y atribuciones como Titular del Pliego, disponer
las acciones administrativas que correspondan del sistema de personal, como |a de designar a
los funcionarios y servidores, se ha visto por conveniente designar al sefior Gilbert Pineda
Guevara Asesor || del Despacho de Alcaldia:

Que, el articulo 17° numeral 17.1 del TUO de Ia Ley del Procedimiento
& Administrativo General establece que: "La autoridad podra disponer en el mismo acto
- administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera mas favorable a los

legalmente protegidos a terceros Y que existiera en la fecha a Ia Que pretenda retrotraerse |a
eficacia del acto el Supuesto de hecho justificativo para su adopcién”

Por estas consideraciones Y con el visto bueno de |g Gerencia de
Asuntos Legales;

SE RESUELVE:
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de Organizacién y Funciones ROF, en el ejercicio de las facultades que se le deleguen, y en el
ejercicio de las designaciones especiales que reciba.

ARTICULO TERCERO.-ENCARGAR el fiel cumplimiento de la presente

lJ LEGALES g resolucion a la Gerencia Municipal, y la Sub Gerencia de Recursos Humanos.
s
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\:/ ARTICULO CUARTO.- EXHORTAR al servidor encargado cefir su

accionar de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones, la normatividad vigente,
ademas de cumplir con responsabilidad y profesionalismo la labor encomendada.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que la Oficina de Tecnologia y
Sistemas Informaticos la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de |a
Municipalidad Distrital de San Sebastian.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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