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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 77-2021-A-MDSS

San Scbastian, 12 de febrero de 2021,

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN.
VISTO: El Acuerdo Municipal n.® 010-2021-CM-MDSS, y:
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perd modificado por el
articulo dnico de la Ley n.® 30303, establece que las municipalidades son dreanos de gobierno local, con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, 1o cual es concordantle
con lo dispuesto en el articulo 1T del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — ey n.?
27972;

Que, el segundo parrafo del articulo 30 de la Ley n.® 27972 Ley Organica de
idades precisa que: “£/ jefe del drgano de auditoria interna emile informes anuales af concejo
cipal acerca del ejercicio de sus funciones y del estado del conmtrol del uso de los recursos
wmicipales Las observaciones, conclusiones y recomendaciones de cada accidn de conirol se publican
en el portal electronico del gobierno local. En el cumplimiento de dichas funciones, el jefe del érgano de
auditoria interna deberd garantizar el debido cumplimiento de las normas y disposiciones que rigen el
control gubernameniul, esiablecida por la Conraloria General como Organa Rector del Sistema
Nacional de Cantrof™:

Que, el articulo 27 de la normativa precitada establece que: “La
administracidn municipal estd bajo la direccion y responsabilidad del gerente municipal, funcionario
de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el alcalde. quien puede cesarlo sin
expresion de caqusa. Ll gerente municipal también puede ser cesado mediante acuerdo del concejo
municipal adoptade per dos tercios del mimero habil de regidores en tanto se presenten cualgiiera de
las causales previstas en su atribucion contenida en el articulo 9 de la presente ley™;

- Que, el articulo 56 del Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado
mediante Ordenanza Municipal N° 20-2019-MDSS, cstablece que: “Ff Gerente Municipal ejerce las
funm‘ones v atribuciones que delegue el Alcalde, ejerciendo mando directv sobre las Gerencias de los
organos de asewmmenﬁﬁ, apoye y de linea, el Gerenie Municipal es un funcionario de confianza

designadn por el ff)‘ca!de sa!a mde ser cesado o removido por el Alealde o por acuerdo del Concejo
Mwncrpaf' : i

Que, mediante Acuerdo de Coneejo n.° 010-2021-CM-MDSS de 11 de febrero
del 2020 el Concejo Municipal aprueba que el sefior Alcalde de la Municipalidad Distrital de San
Sebastian a través de Gerencia Municipal implemente las recomendaciones realizadas por la Jefa de la
Oficina de Control Institucional a través del Oficio N* 016-2021-0OCI-MDSS;

PPor estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas por la

=

Constitucion Politica del Estado. la Ley Organica de Municipalidades v demds normas pertinentes;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DISPONER al Gerente Municipal de la
Municipalidad Distrital de San Sebastidn, la implementacion de las observaciones realizadas por la Jefa

del Organo de Control Institucional mediante Oficio n.> 016-2021-OCI-MDSS, siendo estas las
siguientes:

- Disponga brindar las facilidades al Organo de Control Institucional para la contratacion de
personal (Auditor, Ingeniero Civil, abogado v Asistente Administrativo) de apoyo al OCI, u [in
de cumplir con lz ejecucion de los servicios de control y servicios relacionados; asi mismo, sc
dote de presupuesto y capacidad logistica para la ¢jecucion de la funcidn de control.
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- Impulse a traves de los [uncionarios de la Municipalidad, la implementacion de las
recomendaciones pendientes  de los  informes cmitidos por la Contraloria General de la
Republica. las Sociedades de Auditoria designadas y el Organo de Control Institucional, toda
vez, que tiencn por objetivo superar las deficiencias administrativas advertidas.

- Disponga que a todas las drcas la atencién de los requerimicntos efectuados por el OCI ¢n las
condiciones, términos y plazos establecidos.

- Impulse el inicio de las acciones legales y/o administrativas contra los presuntos responsables
comprendidos en los informes emitidos por los drganos del Sistema Nacional de Control.

- Promueva la implementacién de la Ley n.° 28716, Ley de Control Interno de las Intidades del
Estado. para el presente cjercicio 2021, con la finalidad que la Municipalidad cuente con un
sistema de control interno fortalecido que conlribuya a la mejora de la gestion ¢ identificacion
oportuna de posibles errores,

- Adopte los mecanismos necesarios para que las dreas administrativas de la Entidad efcetiien una
adecuada y oportuna atencion  de las solicitudes relacionados con los procedimientos
administrativos en el TUPA de la Lintidad v atencidn de solicitudes de informacian amparadas en
la Ley de trunsparencia y acceso a la informacion publica, de acuerdo a lo plazos establecidos en
dichas normas. Asi como, la completa y oportuna publicacion de la informacién en el Portal de
Transparencia de la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO.- EXHORTAR 2l Gerente Municipal, implemente
las recomendaciones precitadas. con la debida diligencia que el caso amerita,

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a Gerencia
Municipal para su conocimiento y acciones que correspondan.

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR, 2 la Oficina de Tecnologia v sistemas
Informativos la publicacion de la presente resolucién en ¢l portal Institucional de la Municipalidad
Distrital de San Scbastian.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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