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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 033-GM-MDSS-2020

San Sebastian 02 de Julio de 2020
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA HONORABLE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTOS:

INFORME N° 057-2020-SGSN-MDSS/C de la Gerencia de Recursos Humanos; INFORME
N°® 087-2020-SGSN-GDSH-MDSS/C, de la Sub Gerencia de Salud y Nutricién; INFORME N° 044-
SGPR/GPP-MDSS-2020 de la Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalizacién; GOPINION
LEGAL N° 156-2020-GAL-MDSS de la Gerencia de Asuntas Legales,

IDERANDO:

)

|
. \ , asuntos de su competencia. Autonomia que radica en Ia facultad de ejercer actos de
I

desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el

cumplimiento de sus fines, con autonomia palilica, econdmica y administrativa, en los

goblemo administrativo y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico:

(AL

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 68-2020-A-MDSS de 24 de febrero de
' ____.,/ 2020, en el articulo primero de la parte resolutiva indica: “DELEGAR al GERENTE MUNICIPAL,

las siguientes afribuciones, facullades y obligaciones: (...)3 Asi mismo se delga las siguientes

funciones: {...) 3.2. Emitir mediante Resolucién de Gerencia Municipal para la aprobacidn

e Directivas y Reglamentos de Administracion interna'';

=== indica que “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la
< ey yalderecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines

Dara los que les fueron conferidas.”

Que mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020 el cual eslablece medidas
excepcionales y temporales para evilar la propagacion del coronavirus (denominado

nJambién COVID-19) dentro del teritorio Nacional, sefala en su numeral 2.7 del articulo 2:
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"Para la implementacion de las acciones sefialadas en el numeral precedente, autorizase
al Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social a realizar tfransferencias financieras a favor del
Ministerio de Salud, del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, de los Gobiernos
Regionales y de los Gobiernos Locales definidos principalmente por tamafic de poblacién,
para financiar la contratacién de los servicios que se requieran para la organizacién y
desarrolio de un servicio de visitas domiciliarias y seguimiento nominal en sus jurisdicciones.
Las fransferencias financieras autorizadas se aprueban mediante Resolucion de la Titular del
Ministerio de Desarrollo ¢ Inclusidn Social, previo informe favorable de la Oficing de

Presupuesto o la que haga sus veces en el pliego, la cual se publica en el Diario Oficial £l
Pervano.” '

“Que, esta Municipalidad mediante las areas encargadas y en mérito y cumplimiento
dispuesto en la norma citada el pérafo anterior Elabora el proyecto de “DIRFCTIVA DE
XAFSTIPENDIOS DE LOS ACTORES SOCIALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META 05, RED DFE

Que, de la revision del proyecto de la “"DIRECTIVA DE ESTIPENDIOS DE LOS ACTORES
SOCIALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META 05, RED DE SOPORTE DEL ADULTO MAYOR
CON ALTO RIESGO Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEVERA PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DEL COVID-19", se puede apreciar que la misma se encuentra acorde con la

normatividad vigente y constituye un instrumento necesario para esta entidad edil;

Que, la referida Directiva tiene como finalidad, establecer el procedimiento paora el
Pago de los actores sociales para el cumplimiento de la meta 05, teniendo como objetivo

férindpcl el ayudar a las persenas vulnerables que estan siendo afectadas por la pandemia
S
OVID-19;

la "DIRECTIVA DE ESTIPENDIOS DE LOS ACTORES SOCIALES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA META 05, RED DE SOPORTE DEL ADULTO MAYOR CON ALTO RIESGO Y
M- S PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEVERA PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-
318 cumple con lo establecido con la normatividad interna, estando de acuerdo con Ia
Y %% # Directiva N° 002-MDSS-2019, “Directiva marco para la elaboracion, actualizacidn ¥

| aprobacion de directivas internas de ia municipalidad distrital de San Sebastian”:
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Que Mediante Resoluciéon Viceministerial N© 001-2020-MIDIS/VMPES, EF-77.15, se
aprobo el Manual para la implementacion a Nivel Local de la Red de soporte para Ig
persona con discapacidad severa, para la prevencion y control del COVID-19, el cual fiene
como objetivo establecer las pautas que deban seguir los gobiernos locales para la
implementacion de la Red de soporle para la persona Adulta Mayer con alto riesgo, a fin

de contribuir con la prevencion, mitigacion de los efectos de la infeccidn del COVID -19;

Que, mediante el Decreto Supremo N® 005-2020-MIDIS, se aprueba el disefio de la

Red de soporte para la persona adulta mayor con alto riesgo y la persona con

M Local (IAL), la cual es responsable de articular con Jos actores en dicho nivel de gobiemo
para la enfrega del paquete de servicios priorizados. Asimismo, a través del actor social, el
gobierno local es responsable de realizar la identificacion y georreferenciacion de las
Personas Adultas Mayores con Alto Riesgo y Personas con Discapacidad Severa, brindar
consejeria basica y realizar el seguimiento nominal, manteniendo infermada a la IAL sobre

v la entrega del paquete de servicios pricrizados.":

Que, mediante OPINION LEGAL N° 154-2020-GAL-MDSS, de 02 de julio de 2020, &l
Gerente de la Gerencia de Asuntos Legales, opina “(...] debe declarase Procedente la
propuesta de DIRECTIVA DE ESTIPENDIOS DE LOS ACTORES SOCIALES PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LA META 05, RED DE SOPORTE DEL ADULTO MAYOR CON ALTO RIESGO Y LAS PERSONAS

CON DISCAPACIDAD SEVERA PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 mediante
@cto resolutivo correspondiente”

Que, de conformidad a lo establecido por la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades; Resolucién de Alcaldia N° 68-2020-A-MDSS de 24 de febrero de 2020, con
el visto bueno de La Gerencia de Desarrollo Social y Humano, Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto y la Gerencia de Asuntos Legales.

J SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Ia Directiva N° 003-MDSS-2020 dencminada,
“DIRECTIVA DE ESTIPENDIOS DE LOS ACTORES SOCIALES PARA EL CUM PLIMIENTO DE LA MFTA
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DISCAPACIDAD SEVERA PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19".", que como

anexo forma parte integrante de la presente Resolucidn,

ARTICULO SEGUNDOQ. - NOTIFICAR, I presente Resolucion ala Gerencia de Desarrollo

Social y Humano, la misma que debe redlizar las acciones correspondientes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a Ic Oficing de Tecnolegia y Sistemas Informaticos,
la publicacion de la presente resolucién al administrado, en el portal Institucional

www.munisansebastion.gob.pe de la Municipalidad Distrital de San Sebastidn — Cusco,

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DIRECTIVA N° 003-MDSS-2020

DIRECTIVA DE ESTIPENDIOS DE LOS ACTORES SOCIALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META 05, RED DE
SOPORTE DEL ADULTO MAYOR CON ALTO RIESGO Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEVERA PARA LA

PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19”.
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DIRECTIVA DE ESTIPENDIOS DE LOS ACTORES SOCIALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META 05 “RED DE
SOPORTE DEL ADULTO MAYOR CON ALTO RIESGO Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEVERA PARA LA
PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19.”

L. OBIETIVO

‘directiva tiene por objeto establecer el proceso de estipendios de los actores sociales para el

La presente

iento de la meta 5 “La red de Soporte del Adulta Mayor con Alto Riesgo y las Personas con

iscapacidad Severa para la Prevencion y Control del COVID 19”7,

Il CONCEPTO

\ EL pago de estipendic de actor social para el cumplimientao de Ia meta 05 “La red de soporte del adulto mayor

'j s con alto riesgo y las personas con discapacidad severa para la prevencidn y control del covid 19”. es el

3‘. documento que determina el estipendio de los actores sociales que les corresponde per la identificacion,

monitoreo, georreferenciacion, entrega de paquetes priorizados a las PAMER y PcDs atreves de las llamadas

i : y visitas domiciliarias.

BASE LEGAL

Ley N° 27972, Ley Qrgdnica de Municipalidades

Ley N° 29332, Ley de la Creacion del Programa de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal.
Ley N* 27972, Ley Organica de Municipalidades

Decreto de Urgencia N° 014-2019.-Presupuesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2020
Decreto de Urgencia N° 025-2020

| Decreto Supremo N° 044 2020-PCM
Decreto Supremc N° 010-2020-EF.
"2 TResolucin Ministerial N9066-2020-MIDIS

WX
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Resolucién Viceministerial N° 001-2020-MIDIS/VMPES
Resolucion Directoral N© 003-2019-EF/50.01
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector Pblico
Ley N°® 27972 Ley Orgénica de Municipalidades.

V. FINALIDAD

Normar el proceso de estipendios de los actores sociales, identificando claramente a los responsables de

proporcionar la informacidn que respalda los estipendios que se paga al Actor Social por la identificacion,

g
georrefergngiacion, entrega de paguetes priorizados de servicio y seguimiento de las personas adulto mayor

a1 'nesgo y las persanas con discapacidad severa, informacién resumen gue al final se debe presentar.

V. RESPONSABLES

Son responsables de cumplir las normas de la presente Directiva la Gerencia de Administracidn, Sub Gerencia

de Salud y Nutricién de la Gerencia de Desarrollo Social el que proporciona la informacion para el pago de los

ﬂ.__,-__-—r’ﬁi-u__ﬁ_ estipendios de las actores sociales.

b_" VI DISPOSICIONES GENERALES

o % - En el Marco del Decreto Supremo 046-2020-PCM que declara el Estado de Emergencia Nacional por las graves

circunstancias que afectan la vida de la nacién por el Brote del COVID 19, se emitié el Decreto de Urgencia N°

026-2020 que establece “diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacién del
ronavirus en el territorio nacional”, siendo una ellas la organizacion de una “Red de Soporte para el Adulto
'%’layor con Alto Riesgo (PAMAR) y las Personas con Discapacidad Severa (PcDS)”, transfiriendo los
/presupuestos para su ejecucion de parte del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social; con el objetivo de

articular el trabajo territorial entre los diferentes sectores y niveles de gobierno para el seguimiento nominal

Yy laatencidn oportuna de los Adultos Mayaores con Alto Riesgo y las Personas con Discapacidad Severa durante

2 emergencia sanitaria para la prevencién y control de coronavirus (COVID 19) .

b recursos fueran asignados por el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social que a través de Resolucién
inisterial N® 069-2020-MIDIS realiza la transferencia a los Ministerios de Salud y Mujer y Poblaciones

1 Vulnerables, asi como a los Gobiernos Locales, en este caso a la Municipalidad Distrital de San Sebastian,
seglin anexo 03 Decreto Supremo N° 010-2020-EF
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Mediante la Resolucién de Alcaldia N* 008-2020-A-SIAF-MDSS autoriza la incorporacién de mayores ingresos
publicos en el presupuesto institucional de |a Municipalidad de San Sebastian del departamento del Cusco,

para el afo fiscal 2020, hasta por la suma de S/ 120,107.74.

Segun Resolucion de Alcaldia N°105-2020-A-M DSS, Articulo Segundo: se incorpora la Red de Soparte para la

Persona Adulta mayer con Alto Riesgo y Personas con Discapacidad severa a las instancias de la articulacidn
local-lAL San Sebastian.

Actividad E}U 629, secuencia funcional 0098 acciones de los municipios que promueven Prevencién, Control,
}io/; Tratamiento de Corenavirus, con clasificadar 2.3.27.5.9 “asignacién de propinas o estipendio

5% _r_a"'é cumplimiento de metas sociales” gastos por el otorgamiento de propina o estipendio a personas
;turales que apoyen al cumplimiento de las metas del sector publico en temas sociales tales como la red de
soporte para la persona adulta mayor con alto riesgo y las personas con discapacidad severa, respectivamente
del rubro 13 Donaciones y transferencias recursos ordinarios Presupuesto trasferido por el Ministerio de
Economia y Finanzas a la Municipalidad Distrital de San Sebastidn y su procesamiento y determinacién

mensual es responsabilidad de la Sub Gerencia de Salud y Nutricidn.

~112. La presente directiva se aplicard conforme a lo establecido, todo aguello que no esté establecido en ella

se aplicard segun la norma legal correspondiente.

ll. VIil. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

&1,

&%

&

' -, RVMPES_001_2020MIDIS, Aprobacion del Manual para la Implementacién a nivel Local de la Red de Soporte

para la persona Adulta Mayar con Alto Riesgo v la Persona con Discapacidad Severa, para la Prevencién y
Control del COVID 18.

Ty

N
'/ GERENCIA é‘
7

GLOSARIO

* Actor Social: Es la persona de la comunidad, seleccionada por el Municipia, responsable de la
identificacion, seguimiento y georreferenciacidn (através de dos mecanismos como: camunicaciones
via telefénica y/o visitas al hogar, segun corresponda). Brinda orientacidn en précticas saludables y

realiza el seguimiento nominal a la poblacién objetivo.
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» Estipendio: Estipendio o movilidad local para el actor social.
* PAMAR: Personas Adultas Mayores con Alto Riesgo de 60 afios a mas que presentan al menos una

comorbilidad.

* PcDs: Personas con Discapacidad Severa que tienen dificultad Brave o completa para realizar sus
actividades cotidianas.
* Red de Soporte para las PAMAR Y PcDs: Tiene como propdsito articular el trabajo territorial entre
los diferentes sectores y niveles de gobierna para el seguimiento nominal y la atencidn oportuna de
}S:gdhltos Mayores con Alto Riesgo y las Personas con Discapacidad Severa durante la emergencia
s/énitaria para la prevencién y control de coronavirus (COVID 19).
Paquetes Priorizados de Servicio: Conjunto de servicios que debe de recibir la poblacidon abjetivo a
través de visitas domiciliarias y comunicacion telefénica.
Identificacion y georreferenciacién del PAMAR y PcDs: Procedimiento de identificacién de los
PAMAR y PcDs a través de las llamadas telefénicas y las visitas domiciliarias
Seguimiento: Realizada por el actor social para identificar el estado de salud y situaciones de riesgo
de las PAMAR Y PcDs para que sea atendido y trasladado de manera oportuna a los establecimientos
de salud, y reportar situaciones de riesgo ante el COVID -19, salud fisica mental, o riesgo social de la
poblacidn.
Instancia de Articulacién Local (IAL): Espacio consultivo de una municipalidad orientado al bienestar
de la poblacién vulnerable en el distrito. Su rol es impulsar estrategias, monitorear y evaluar el
cumplimiento adecuado de las alertas de salud, violencia, abandono y otras de necesidad de esta
poblacién. Esta conformada por instituciones y organizaciones presentes en el territorio distrital que

trabajan estos temas.

El responsable del procesamiento del pago de los estipendio a los actores sociales es la Sub Gerencia
de Salud y Nutricién de la Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de San Sebastian.
Los pagos de los estipendios de los actores sociales de la Municipalidad Distrital de San Sebastian,
son afectos a la secuencia funcional 0098 acciones de los municipios que promueven Prevencién,
Control, Diagndstico y Tratamiento de Coronavirus, con clasificador 2.3.27.5.9 “asignacion de
propinas o estipendio para el cumplimiento de metas sociales” gastos por el otorgamiento de

propina o estipendio a personas naturales que apoyen al cumplimiento de las metas del sector

publico en temas sociales tales como la red de soporte para la persona adulta mayor con alto riesgo
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¥ las personas con discapacidad severa, respectivamente del rubro 13 Donacicnes y transferencias
recursos ordinarios Presupuesto trasferido por el Ministeric de Economia y Finanzas a la
Municipalidad Distrital de San Sebastian Y Su procesamiento y determinacién mensual es
responsabilidad de la Sub Gerenciz de Salud y Nutricién.

3. El estipendio que corresponde a actor social es de S/ 550 soles mensuales, cada Actor Social tiene
asignado un numero maximo de 30 PAMAR y PcDs y puede realizar visitas domiciliarias durante 7
dias segiin lo planificado para la entrega de paquetes de servicios priorizados v la georreferenciacion

dentro de los tres meses

s)nfgﬁﬁgs de identificacién, georreferenciacién, seguimienta, entrega de paquetes de servicios
/’

Fiorizados seran presentados por el actor social cada mes segun las actividades programadas, a los
coordinadores de actores sociales los cuales servirin para corroborar la labor y designar el
estipendio, el responsable de elaboracion de los pagos tendrd cuatro dias para la elaboracién de éstas

y remitirlas a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto para su afectacién en ol plazo de un dia

[’“\\ como maximo, ésta a su vez 1a remite a la Gerencia de Administracién para la respectiva autorizacian
ey it L y en el término de un dia se derivaran a la Sub Gerencia de Contabilidad y luego a la Sub Gerencia de
ST 5% : Tesoreria para el pago correspondiente.

\ GALk-= 5. Todos los documentos que sustenten la elaboracién mensual de los pagos de estipendio de actor
;\L_ ' , social deben archivarse en forma ordenada, para cada mes, conformando un flder de folios
. numerados, como sustento de sus movimientos.

6. El monto de los pagos de estipendio de actor sacial sea cual sea su condicién, no deber3 sobrepasar
lo presupuestado.
La identificacion y georreferenciacién de la persona adulta mayor en alto riesgo y personas con
discapacidad severa, permite realizar la actualizacién de los datos del padrdn nominal a través de las
llamadas telefénicas y visitas domiciliarias Y es registrada en el portal de seguimiento.
Seguimiento, realizada por el actor social a través de comunicaciones via telefénica a las horas y dias
siguientes de lo establecido en el primer contacto (visita al hogar). Durante el seguimiento de Ia
poblacién objetivo, los actores sociales identifican el estado de salud y situaciones de riesgo de la
PAMAR y/o PCDS, para que sea atendide o trasladado de manera oportuna a los establecimientos de
salud identificados a nivel local: se continda con la entrega del paquete de servicios priorizados y se

reportan situaciones de riesgo ante el COVID -19, salud fisica, mental o riesgo social de la poblacién.

La entrega de paquetes priorizados podra ser entregados a las PAMAR Y PcDs a través de llamadas
telefdnicas y visitas domiciliarias el cual se registra en el portal de seguimiento de personas adultas

mayores de alto riesgo v personas con discapacidad severa.
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10. La presente Directiva se aplicard conforme a lo establecido, todo aquello que no esté establecido en
ella se aplicard la norma legal correspondiente.
11. La presente Directiva se aplicard conforme a lo establecido, tode aquello que no esté establecido en

ella se aplicard la norma legal correspondiente.

FLUJOGRAMA DE PAGO DE ESTIPENDIOS DE LOS ACTORES SOCIALES.

SUB GERENCIA DE SALUD Y
NUTRICION SOLICITA EL PAGO DE
SOLICITA PAGO
ESTIPENDIO DE ACTOR SOCIAL A LA

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

GERENCIA DE ADMINISTRACION

CERTIFICACION GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTAL (01 DIA) PRESUPUESTO
COMPROMISO Y
DEVENGADO (01 DIA)

SUB GERENCIA DE CONTARBILIDAD

] GIRADO Y PAGADO (01 DIA) SUB GERENCIA DE TESORERIA
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